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Eje General 1: Gobernanza con Justicia y Participacién Ciudadana

Alineacién al Plan Estatal de
Desarrollo y Gobernanza

Eje Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho

Objetivo 1.1

Contribuir a fomentar un entorno social cohesionado y prospero en Tepatitlan, donde la
convivencia pacifica, el pleno ejercicio de los derechos y el desarrollo integral de familias,
organizaciones e individuos sean una realidad tangible, promoviendo asi una cultura de
seguridad, tranquilidad y paz social sostenible.

Politica publica 1.1

Alineacién al Plan
Estatal de Desarrollo y
Gobernanza

Eje Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho

Objetivo 1.2

Contribuir a fortalecer las instituciones encargadas de la procuracion e imparticién de
justicia, consolidar el estado de derecho y desarrollar estrategias efectivas para la
prevencion del delito y la violencia en el municipio.

Incrementar la seguridad y la capacidad de respuesta a través de la implementacidn de
acciones integrales que aborden las causas de inseguridad, fortalezcan la prevencion del
delito y promuevan una cultura de paz y legalidad.

Alineacion a las Cédulas presupuestales 2025

Politica publica 1.2

Fortalecimiento institucional del Sistema de Justicia Municipal, a través de la
profesionalizacién y capacitacin continua a través de la promocion del estado de derecho
y la cultura de la legalidad.

Alineacién a las Cédulas presupuestales 2025

N° ESTRATEGIAS N° ESTRATEGIAS
Fortalecer la seguridad ciudadana con un enfoque preventivo y de proximidad, a través de Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de los individi pecial de aquell
m la certificacion y capacitacion para las fuerzas de seguridad, la implementacién de 40 121 en situacién de vulnerabilidad, a través de la impl ion de politicas publi 130
o estrategias de prevencion del delito basadas en el analisis de datos y la colaboracién con - inclusivas, la pr i6n de la igualdad de oportunidades y la elimii de barreras de
lac idad en la identificacién y abordaje de factores de riesgo. acceso a la justicia y a los servicios basicos
Fortalecer la seguridad en la cabecera |, las del i y idades, asi Fortalecer los mecanismos de deteccion temprana y alerta de situaciones de violencia de
112 como espacios publlcos a través del disefo urbano seguro, la iluminacion adecuada y la 53 12.2 género a través de la Estrategia ALE, asegurando una canalizacidn eficiente y oportuna a 40
presencia policial di: ia. la UEPAMVV.
. . . . Implementar programas dirigidos a nifios, jovenes y familias para fortalecer factores
Fortalecer la capacidad del Gobierno Municipal para prevenir, prepararse, responder y . L 2 . .
. . . . protectores y prevenir la iniciacion en conductas delictivas y violentas como programas de
113 recuperarse eficazmente ante emergencias y desastres, garantizando la seguridad y 123 123 . . o . oo 26
N i M . b . habilidades para la vida, prevencién del Bull ying, promocién de la salud mental y el apoyo
bienestar de la poblacién y minimizando el impacto en la infraestructura municipal. o .
a familias en riesgo.
Optimizar la infraestructura vial del municipio mediante la expansion estratégica de la Desarrollar estrategias especificas para proteger los derechos y garantizar el acceso a la
114 sefializacion vertical y horizontal, asi como la impl ion de di iti de control 86 1.2.4 justicia de personas en situacion de vulnerabilidad (mujeres, nifios, adultos mayores, 130
de tréfico, con el objetivo primordial de reducir significativamente los accidentes viales personas con discapacidad, LGBTQ+, diversidad sexual, etc.)
T . Campafas de sensibilizacién y educacin civica, dirigidas a la ciudadania sobre sus
Implementar programas de y acion sobre la |mportancla de la o . X ) .
" derechos y obligaciones, la importancia del respeto a la ley, impulsando mecanismos de
115 participacion ciudadana en la construccién de un entorno social seguro y arménico, 96 1.2.5 PTA s 3 o . N 40
N . "y . justicia civica para la resolucion de conflictos menores y la promocion de la convivencia
promoviendo la denuncia responsable y la colaboracion con las autoridades. pacifica.
Integrar un sistema de vigilancia inteligente y participativa, que optimice la capacidad de Fomenlar entornos seguros, protectores y libres de violencia para todas y todos los
11.6 deteccidn, prevencién y respuesta ante incidentes que afecten la seguridad y la n 12,6 h de Tepatitlan, con especial énfasis en poblacidn escolar y mujeres victimas de n2
tr ilidad en el municipio. violencia.
Promover entornos y acciones seguras que pr la reduccion de
Salvaguardar la integridad fisica de las personas con el equipo necesario para atender las integrando la cultura de respeto a la normativa de movilidad, asi como acciones de
117 emergencias, asi como contar con personal capacitado para mejorar la capacidad de 73,123 1.2.7 prevencidn y apoyo vial, que finalmente se traduzcan en la actuallzacwn del Atlas de N4
respuesta Siniestralidad con la recopilacién de datos, analisis esp ( do, la
representacion visual y la utilizacion para la toma de decisiones y la planificacion.
ool Vidades c 1
t.al:leres yac epllas escuefas para docgples Y Actualizacién del Atlas de Riesgos a través del slstema de momtoreo connnuo la
padres de familia sobre temas como lar pacifica de la prevencién del M P PR
1.1.8 h " . . . PR N n2 1.2.8 incorporacién de nueva informacion, la particip y P ia, asi n4
Bull ying, la promocion de la igualdad de género y la identificacion de factores de riesgo ) .
; . como la integracién con la planificacién y la gestién del riesgo.
de violencia.
Incorporar la variable de riesgo en la p 7 territorial, id zonas c!e alta Dirigir acciones de prevencién para el fortalecimiento de la salud mental y el bienestar
119 vulnerabilidad a desastres naturales y antropogénicos, por medio de la capacitacion y 123 12.9 26

profesionalizacién del personal.

psicosocial, para la prevencién del suicidio y las diferentes tipologias de violencia.




Eje 1: Por tu Seguridad

Nombre del Eje

Nombre del Programa Municipal Seguridad ciudadana efectiva

Objetivo Superior Vision a largo plazo
Contribuir a fomentar un entorno social cohesionado y
préspero en Tepatitldn, donde la convivencia pacifica, el
Objetivo | pleno ejercicio de los derechos y el desarrollo integral de | Lograr una comunidad modelo en cohesidn social y prosperidad, donde la seguridad, la tranquilidad y la paz no son solo aspiraciones, sino una realidad palpable y
11 familias, organizaciones e individuos sean una realidad | sostenible para las y los habitantes.
tangible, promoviendo asi una cultura de seguridad,
tranquilidad y paz social sostenible.
Politica
publica |Incrementar la seguridad y la capacidad de respuesta a través de la implementacidn de acciones integrales que aborden las causas de inseguridad, fortalezcan la prevencidn del delito y promuevan una cultura de paz y legalidad.
1.1
|
N° ESTRATEGIAS RESULTADOS
Fortalecer la seguridad ciudadana con un enfoque preventivo y de proximidad, a través de la certificacién y capacitacién para las fuerzas de seguridad, | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
111 la implementacién de estrategias de prevencién del delito basadas en el anélisis de datos y la colaboracién con la comunidad en la identificacién y
abordaje de factores de riesgo.
N°___| LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
s e . Mantener a los elementos de la Comisaria de Seguridad Publica certificados y
Certificacion y capacitacion para las fuerzas de seguridad. . P
1.1.1.1 capacitados en el municipio.
Implementacién de estrategias de prevencidn del delito Reducir los indices de delincuencia en areas prioritarias mediante el uso de anilisis de
11.1.2 basadas en el andlisis de datos. datos.
Colaboracidn con la comunidad para identificar factores de
1.1.1.3 riesgo. Lograr la participacidn activa de la poblacidn en la identificacidn de factores de riesgo.
Abordaje conjunto de los factores de riesgo identificados Disminuir los incidentes relacionados con los factores de riesgo priorizados por la
1.1.1.4 por la comunidad. comunidad.
Fortalecimiento de la seguridad ciudadana mediante un
1.1.1.5 enfoque preventivo. Mejorar la percepcion de seguridad ciudadana en el municipio.
Adopcién de un enfoque de proximidad en las acciones de Incrementar la presencia visible de las fuerzas de seguridad en las comunidades
1.1.1.6 seguridad ciudadana. priorizadas.
112 Fortalecer la seguridad en la cabecera municipal, las delegaciones y comunidades, asi como espacios publicos a través del disefio urbano seguro, la 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o iluminacién adecuada y la pr ia policial dist ia.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Disefio urbano seguro para fortalecer la seguridad en
1.1.2.1 espacios publicos. Reducir los incidentes delictivos en espacios pUblicos mediante el disefio urbano seguro.
Implementacién de iluminacién adecuada en espacios
1.1.2.2 publicos. Aumentar la cobertura de iluminacidn eficiente en espacios piblicos y zonas criticas.
Presencia policial disuasoria en la cabecera municipal y Incrementar la buena percepcion de seguridad en la poblacién debido a la presencia
1.1.2.3 delegaciones. policial visible.
Fortalecimiento de la seguridad en comunidades ruralesy |Reducir los indices de criminalidad en comunidades rurales y urbanas mediante acciones
1.1.2.4 urbanas. integrales.
Monitoreo constante de espacios publicos para garantizar
1.1.2.5 su seguridad. Lograr que los espacios publicos cuenten con sistemas de monitoreo efectivo.




Fortalecer la capacidad del Gobierno Municipal para prevenir, prepararse, responder y recuperarse eficazmente ante emergencias y

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

i desastres, garantizando la seguridad y bienestar de la poblacién y minimizando el impacto en la infraestructura municipal.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
Capacitacidn a cuerpos de seguridad, vialidad y proteccion civil | Capacitar al 75% del personal municipal en protocolos de prevenciény
1.1.3.1 del Gobierno Municipal para prevenir emergencias y desastres. | respuesta ante emergencias.
Reducir el tiempo de respuesta ante emergencias mediante la
1.1.3.2 Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante emergencias. |implementacion de sistemas coordinados.
Recuperacidn eficaz tras desastres para minimizar el impacto en | Restaurar la infraestructura critica dentro de los primeros dias posteriores
11.3.3 la infraestructura. a un desastre.
Garantia de la seguridad y bienestar de la poblacién durante Asegurar que la poblacion tenga acceso a informacion oportuna y recursos
1.1.3.4 emergencias. durante emergencias.
Minimizacidn del impacto en la infraestructura municipal durante | Reducir los dafios estructurales en infraestructura clave mediante planes
1.1.3.5 desastres. de mitigacidn efectivos.
114 Optimizar la infraestructura vial del r te la exp estratégica de la sefializacién vertical y horizontal, asi como la 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o implementacién de dispositivos de control de trafico, con el objetivo primordial de reducir significativamente los accidentes viales
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Expansién estratégica de la sefializacién vertical y horizontal en | Reducir en un 10% los accidentes viales relacionados con falta de
1.1.4.1 el municipio. sefalizacién adecuada.
Implementacion de dispositivos de control de tréfico en puntos Disminuir los incidentes de transito en intersecciones equipadas con
1.1.4.2 criticos. dispositivos de control.
Optimizacidn de la infraestructura vial mediante la sefializacién | Mejorar la percepcion de seguridad vial por medio de encuestas y datos
1.1.4.3 y dispositivos de control. informativos.
Capacitacidn al personal responsable del mantenimiento de la Capacitar al personal en técnicas de mantenimiento y reparacion de
11.4.4 infraestructura vial. infraestructura vial.
Monitoreo constante de la infraestructura vial para identificar
1.1.4.5 dreas de alto riesgo. Identificar y priorizar las 4reas de alto riesgo vial dentro del municipio.
G Implementar programas de sensibilizacion y concientizacién sobre la importancia de la participacién ciudadana en la construccién de un 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
B entorno social seguro y arménico, promoviendo la denuncia responsable y la colaboracién con las autoridad
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de programas de sensibilizacién sobre la Incrementar en un 20% la participacién ciudadana en actividades de
1.1.5.1 importancia de la participacién ciudadana. prevencion del delito.
Promocidn de la denuncia responsable ante situaciones de Aumentar el nimero de denuncias responsables registradas en
1.1.5.2 riesgo o delitos. comparacion con el afio anterior.
Fomento de la colaboracién entre las y los ciudadanos y Lograr que la poblacién perciba una mejora en la coordinacidn entre las y
1.1.5.3 autoridades para construir un entorno seguro. los ciudadanos y autoridades.
Creacion de canales digitales para facilitar la denuncia Implementar y operar al menos 3 canales digitales accesibles para la
1.1.5.4 ciudadana. denuncia ciudadana.
Talleres comunitarios para fortalecer la confianza en las Incrementar la percepcién de confianza en las instituciones de seguridad
1.1.5.5 instituciones de seguridad. segln encuestas.




Integrar un sistema de vigilancia inteligente y participativa, que optimicé la capacidad de deteccidn, prevencién y respuesta ante incidentes

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

1.1.6 . i L
que afecten la seguridad y la tranquilidad en el municipio.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Integracidn de un sistema de vigilancia inteligente para Reducir en un 10% el tiempo de respuesta ante incidentes detectados por el
1.1.6.1 optimizar la deteccién de incidentes. sistema de vigilancia.
Capacitacién de personal para operar el sistema de vigilancia Capacitar al 100% del personal operativo en el uso eficiente del sistema de
1.1.6.2 participativa. vigilancia inteligente.
Fortalecimiento de la capacidad de prevencidn y respuesta ante | Disminuir en un 15% los incidentes recurrentes en zonas monitoreadas por
1.1.6.3 incidentes. el sistema de vigilancia.
Implementacién de mecanismos de retroalimentacién para Recibir y procesar las sugerencias ciudadanas para mejorar el sistema de
1.1.6.4 mejorar el sistema de vigilancia. vigilancia.
Desarrollo de protocolos de actuacidn ante emergencias Establecer y operar al menos 5 protocolos estandarizados de actuacién
1.1.6.5 detectadas por el sistema de vigilancia. ante emergencias.
7 Salvaguardar la integridad fisica de las personas con el equipo necesario para atender las emergencias, asi como contar con personal 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
B capacitado para mejorar la capacidad de respuesta
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Equipamiento necesario para atender emergencias y Dotar al 100% de las unidades de emergencia con equipo estandar para
1.1.7.1 salvaguardar la integridad fisica de las personas. atencién inmediata.
Capacitacion del personal para mejorar la capacidad de Capacitar al 90% del personal de emergencias en protocolos avanzados de
1.1.7.2 respuesta ante emergencias. atencion.
1.1.7.3 Mejora en la capacidad de respuesta ante emergencias. Reducir un 30% el tiempo promedio de respuesta a emergencias.
Adquisicidn de equipos especializados para rescates en zonas Adquirir y operar al menos 5 equipos especializados para rescates en
1.1.7.4 de dificil acceso. terrenos complejos.
Simulacros periddicos para evaluar la efectividad de los Realizar al menos 5 simulacros anuales con una efectividad evaluada
1.1.7.5 protocolos de emergencia. superior al 85%.
118 Implementar talleres y actividades conjuntas en las escuelas para estudiantes, docentes y padres de familia sobre temas como la resolucién | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o pacifica de conflictos, la prevencion del Bull ying, la promocién de la igualdad de género y la identificacidn de factores de riesgo de violencia.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacidn de talleres sobre resolucién pacifica de Alcanzar una reduccién del 20% en conflictos escolares reportados tras la
1.1.8.1 conflictos en escuelas. implementacion de los talleres.
Actividades conjuntas para prevenir el Bull ying y promover la Reducir en un 10% los casos de Bull ying reportados en escuelas
1.1.8.2 igualdad de género. participantes.
Identificacién de factores de riesgo de violencia en la comunidad | Incrementar en un 40% la identificacion temprana de factores de riesgo de
1.1.8.3 educativa. violencia en escuelas.
Capacitacion a docentes y padres de familia en temas de Capacitar al 70% de docentes y al menos al 70% de padres de familia en
1.1.8.4 convivencia escolar. técnicas de convivencia positiva.
Monitoreo constante de los avances en la prevencidn de la Monitorear y reportar mensualmente el 100% de los casos de violencia
1.1.8.5 violencia escolar. escolar en escuelas participantes.
119 Incorporar la variable de riesgo en la planificacidn territorial, identificando zonas de alta vulnerabilidad a desastres naturales y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o antropogénicos, por medio de la capacitacidn y profesionalizacién del personal.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Incorporacién de la variable de riesgo en la planificacién Identificar y priorizar las zonas de alta vulnerabilidad a desastres naturales
1.1.9.1 territorial. y antrépicos.
Capacitacion y profesionalizacién del personal en gestién de Capacitar al 100% del personal técnico en metodologias de identificacién y
1.1.9.2 riesgos. mitigacién de riesgos.
Reduccidn de la vulnerabilidad en zonas de alto riesgo mediante | Disminuir en un 25% los impactos negativos en zonas de alta vulnerabilidad
1.1.9.3 la planificacidn territorial. tras la implementacién de medidas.
Implementacién de sistemas de alerta temprana para desastres
1.1.9.4 naturales. Instalar y operar sistemas de alerta temprana en zonas criticas.
Evaluacion periddica de la efectividad de las medidas de Realizar al menos 2 evaluaciones anuales con una efectividad superior al
11.9.5 mitigacidn de riesgos. 80%.




. Eje 1: Por tu Seguridad
Nombre del Eje

Seguridad ciudadana efectiva Justicia, estado de derecho y prevencién

Nombre del Programa Municipal

Objetivo Superior Visidn a largo plazo
Contribuir a fortalecer las instituciones encargadas de la
Objetivo 1.1 procuracién e imparticién de justicia, consolidar el estado dg Fortalecer las instituciones de procuracién e imparticion de justicia, consolidar el estado de derecho y desarrollar estrategias de prevencidn, es la de un
) derecho y desarrollar estrategias efectivas para la prevencion | municipio que se erige como un pilar de justicia, seguridad y respeto a la ley.
del delito y la violencia en el municipio
Politica publica 1.1 | Fortalecimiento institucional del Sistema de Justicia Municipal, a través de la profesionalizacién y capacitacién continua a través de la promocién del estado de derecho y la cultura de la legalidad.
I
N° ESTRATEGIAS RESULTADOS
Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de los individuos, especialmente de aquellos en situacién de vulnerabilidad, a través de la |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
1.21 implementacidn de politicas publicas inclusivas, la promocion de la igualdad de oportunidades y la eliminacion de barreras de acceso a
la justicia y a los servicios bésicos
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacidn de politicas publicas inclusivas para Incrementar en un 10% el acceso efectivo a servicios basicos para
1.2.1.1 garantizar el pleno ejercicio de derechos. grupos en situacién de vulnerabilidad.
Promocién de la igualdad de oportunidades para las y los Reducir las brechas de acceso a oportunidades entre grupos en
1.2.1.2 ciudadanos. situacién de vulnerabilidad y no vulnerabilidad.
Eliminacidn de barreras de acceso a la justicia para personas | Aumentar el nimero de casos resueltos en tribunales accesibles para
1.2.1.3 en situacidn de vulnerabilidad. grupos en situacién de vulnerabilidad.
Garantizar el acceso a servicios basicos para personas en Lograr que la poblacidn en situacién de vulnerabilidad tenga acceso a
1.2.1.4 situacidén de vulnerabilidad. servicios basicos como salud, agua y educacidn.
Fortalecimiento de mecanismos de proteccidn para grupos en | Reducir los incidentes de discriminacién o exclusién reportados por
1.2.1.5 situacién de vulnerabilidad. grupos en situacién de vulnerabilidad.
e Fortalecer los mecanismos de deteccién tempranay alerta de situaciones de violencia de género a través de la Estrategia ALE, 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- asegurando una canalizacion eficiente y oportuna a la UEPAMVV.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de la Estrategia ALE para la deteccién Incrementar la deteccién temprana de casos de violencia de género
1.2.2.1 temprana de violencia de género. mediante la Estrategia ALE.
Lograr que los casos detectados sean canalizados a la UEPAMVV
1.2.2.2 Canalizacién eficiente de casos detectados hacia la UEPAMVV. | dentro de las primeras 24 horas.
Capacitacién del personal encargado de implementar la Capacitar al personal involucrado en la implementacién y seguimiento
1.2.2.3 Estrategia ALE. de la Estrategia ALE.
Reducir el tiempo promedio de respuesta a casos de violencia de
1.2.2.4 Monitoreo constante de la efectividad de la Estrategia ALE. género detectados.
Implementar programas dirigidos a nifios, jovenes y familias para fortalecer factores protectores y prevenir la iniciacion en conductas | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
123 delictivas y violentas como programas de habilidades para la vida, prevencién del Bull ying, promocidn de la salud mental y el apoyo a
familias en riesgo.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacidn de programas de habilidades para la vida Alcanzar una reduccién en conductas delictivas entre nifios y jovenes
1.2.3.1 dirigidos a nifos, jovenes y familias. participantes.
1232 Prevencion del Bull ying en instituciones educativas. Reducir los casos de Bull ying reportados en escuelas participantes.
Promocién de la salud mental en comunidades escolares y Incrementar el acceso a servicios de salud mental para nifios, jévenes
1.2.3.3 familiares. y familias en riesgo.
Disminuir los indices de conflictividad familiar en comunidades
1.2.3.4 Apoyo a familias en riesgo mediante programas preventivos. participantes.




Desarrollar estrategias especificas para proteger los derechos y garantizar el acceso a la justicia de personas en situacion de

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

2 vulnerabilidad (mujeres, nifios, adultos mayores, personas con discapacidad, etc.)
e LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Proteccién de los derechos de mujeres en situacion de Incrementar el acceso a servicios legales para mujeres en situacién de
1.2.4.1 vulnerabilidad. vulnerabilidad.
Garantia de acceso a la justicia para nifios en situacién de Asegurar que los casos de vulneracién de derechos infantiles sean
1.2.4.2 vulnerabilidad. atendidos en tribunales.
Proteccidn de los derechos de adultos mayores en situacidn | Reducir los casos de abandono o maltrato a adultos mayores reportados
1.2.4.3 de vulnerabilidad. en el municipio.
Incrementar el nimero de casos resueltos en tribunales accesibles para
1.2.4.4 Acceso a la justicia para personas con discapacidad. personas con discapacidad.
o S L, s L q 5 . . . 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
125 Campan.as de senslblllzacm_n y educa_cmr_l civica, dirigidas a la clud_a'danla sobr:e sus derechos y obllgacw_n'es, la |mport_anc|a_ del re's_peto
a la ley, impulsando mecanismos de justicia civica para la resolucion de conflictos menores y la promocion de la convivencia pacifica.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Campaiias de sensibilizacidn sobre derechos y obligaciones |Incrementar el conocimiento de las y los ciudadanos sobre sus derechos
1.2.5.1 ciudadanas. y obligaciones.
Impulsar mecanismos de justicia civica para resolver Reducir los conflictos menores reportados en el municipio mediante
1.2.5.2 conflictos menores. mecanismos alternativos.
Mejorar la percepcién de convivencia pacifica seglin encuestas
1.2.5.3 Promover la convivencia pacifica en comunidades locales. ciudadanas.
1.2.5.4 Educacidn civica en instituciones educativas. Capacitar a los estudiantes en temas de derechos y convivencia pacifica.
126 Fomentar entornos seguros, protectores y libres de violencia para las y los habitantes de Tepatitlén, con especial énfasis en poblacién | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- escolar y mujeres victimas de violencia.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
1.2.6.1 Fomentar entornos seguros para la poblacién escolar. Reducir los incidentes de violencia en entornos escolares.
Proteger a mujeres victimas de violencia mediante Incrementar el acceso a refugios y servicios de apoyo para mujeres
1.2.6.2 programas especificos. victimas de violencia.
Promover entornos libres de violencia en comunidades Mejorar la percepcidn de seguridad en comunidades locales segin
1.2.6.3 locales. encuestas ciudadanas.
Monitoreo constante de la efectividad de programas de Asegurar que los programas implementados cumplan con sus objetivos
1.2.6.4 proteccidn. iniciales.
Promover entornos y acciones seguras que promuevan la reduccion de accidentes, integrando la cultura de respeto a la normativa de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
127 movilidad, as'l' como accione's de prevencién y apoyo vial, que finalmente se tradugcan enla actualizacit:m del Atlas de Siniestralidad con
- lar pilacion de datos, lisi pacial y estadistico avanzado, la representacion visual y la utilizacion para la toma de decisiones y la
planificacién.
N LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Recopilacidn e integracion exhaustiva de datos para el Atlas | Incrementar la cobertura de datos georreferenciados en el Atlas de
1.2.7.1 de Siniestralidad. Siniestralidad.
Analisis espacial y estadistico avanzado de los datos
1.2.7.2 recopilados. Identificar y priorizar las 4reas de mayor riesgo en el municipio.
Representacidn visual de los datos para facilitar la toma de
1.2.7.3 decisiones. Desarrollar mapas interactivos accesibles a las autoridades locales.
Utilizacion del Atlas de Siniestralidad para la planificacién Reducir los incidentes relacionados con siniestros gracias a medidas
1.2.7.4 estratégica. preventivas basadas en datos.

1.2.7.5

Gestién y apoyo en acciones de movilidad segura (seguros
para motos) y acciones de prevencidn y sensibilizacién para
evitar accidentes viales.

Mayor nimero de motocicletas aseguradas, proteccion financiera,
disminucidn en el nimero de accidentes, lesiones y muertes relacionadas
al tréfico.




Actualizacion del Atlas de Riesgos a través del sistema de monitoreo continuo, la incorporacién de nueva informacion, la participacién

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

L2 y validacién multidisciplinaria, asi como la integracién con la planificacidn y la gestion del riesgo.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Sistema de monitoreo continuo para la actualizacién del Atlas de | Aumentar la frecuencia de actualizacidn de datos en el Atlas de
1.2.8.1 Riesgos. Riesgos.
Incluir al menos 3 nuevas variables de riesgo en el Atlas de
1.2.8.2 Incorporacién de nueva informacidn relevante al Atlas de Riesgos. |Riesgos.
Lograr que los datos incorporados sean validados por expertos
1.2.8.3 Participacién multidisciplinaria en la validacién de datos. multidisciplinarios.
Integracion del Atlas de Riesgos con la planificacién y gestion del | Reducir en un 15% los impactos negativos de eventos de riesgo
1.2.8.4 riesgo. gracias a la planificacién basada en datos.
129 Dirigir acciones de prevencion para el fortalecimiento de la salud mental y el bienestar psicosocial, para la prevencién del suicidioy | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- las diferentes tipologias de violencia.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de acciones de prevencion para fortalecer la salud | Incrementar en un 25% el acceso a servicios de salud mental en
1.2.9.1 mental. el municipio.
Ampliar la educacién socioemocional y la salud mental en la
1.2.9.2 Promocidn del bienestar psicosocial en comunidades locales. poblacidn.
Disminuir los casos de suicidio reportados anualmente en el
1.2.9.3 Prevencién del suicidio mediante programas especificos. municipio.
Prevencién de diferentes tipologias de violencia mediante Reducir los casos de violencia intrafamiliar reportados en el
1.2.9.4 campafas educativas. municipio.




Nombre del Eje

Eje 2: Por tu Bienestar

Nombre del Eje

Eje 2: Por tu Bienestar

Nombre del Programa DGO
" 9 Desarrollo humano y social integral Programa Tepatitlan incluyente y solidario
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Contribuir al desarrollo integral y ible de Tepatitla di el fortalecimiento de la participacion % Contnbunr al desarrullo integral y la calidad de vida de las y los habitantes de Tepatitlan de Morelos, E
U ciudadana, la garantia de planteles educativos de calldad la promocién activa de la cultura y las artes, el U pr do la inclusion social, la igualdad de oportunidades y la solidaridad comunitaria, a través de
Objetivo:2.1 £ Objetivo: 2.2 . P
rescate y difusién del patrimonio cultural, la oferta diversificada de talleres artisticos, la provisién de z acciones y politicas que garanticen el acceso equitativo a servicios, derechos y espacios para todos los =
espacios alternativos para la expresidn cultural y el impuso del deporte en todas sus dimensiones. sectores de la poblacién, esEecialmenle aquellos en situacién de vulnerabilidad.
Establecer un marco de accion integral y transversal en el Gobierno Municipal de Tepamlan de Morelos
Forlalecer la par icipacion ciudad di procesos innovadores, creando redes y alianzas, Politica Piblica: para disefiar, implementar y evaluar programas y servicios que pr la inclusién social, l
Politica Publica 2.1 gar L | ivos de calidad, con una promocidn activa de la cultura y las artes con una 22 : la desigualdad y fortalezcan la solidaridad comunitaria, asegurando que las y los habitantes,
oferta varlada de talleres y espacios alternativos culturales y deportivos. B especialmente los grupos en situacidon de vulnerabilidad, tengan pleno acceso a derechos, servicios
esenciales, oportunidades de desarrollo y una participacién activa en la vida publica.
N° ESTRATEGIAS N° ESTRATEGIAS
Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad o limitacion, armonizando
Fortalecer la participacion ciudadana mediante diferentes i y esp de partici la normativa local, priorizando su incl en ivos, de salud, areas laborales, el arte,
211 N " N P 96,113 2.2.1 49, 74,129
esy p alas del deporte y recreacion e implementando programas de accesibilidad en edificios publicos, calles, parques,
transporte publico.
. " . . . P Fortalecer la capacidad operativa, administrativa, logistica y de gesllun para |mpulsar el desarrollo
Incentivar la creacion de redes y alianzas para potenciar el impacto de la participacion ciudadana con el h 02 |
N . ) 2 umano y soclal de los grupos en situacién de vulnerabilidad en Tep Y redes DIF
212 aumento sostenido de las y los ciudadanos para fortalecer la confianza y lograr un desarrollo mas 44 222 / . " L
. X . de particip la organizacién comunltarla a través de una cultura civica de [ Municipal
inclusivo y sostenible. P .
respeto, solidaridad, tolerancia y responsabilidad.
Garantizar planteles educativos de calidad en el municipio de Tepatitlan, a través del mantenimiento y Desarrollar y articular redes de apoyo e |mpacto en los ji jovenes ofreciendo diversificacidn de contenidos
213 rehabllltaclon de la infraestructura exi el apoyo a las sin i laci propias, el f y 115 223 y provocando ali estratégicas para imf la prevencién a las adicciones, promocionando la salud 69
o r i de la particip socialy lad integrando estratégicamente los lineamientos del o mental, sexual y reproductiva, el desarrollo de habilidades para la vida, impulsando espacios de deporte,
Programa RECREA. cultural, arte, educacién, compromiso social y expresiones de tal
Promover activamente la cultura y las arles en Tepatitlan, generando de 0, aprendi. Provocar eventos tematicos y diversos para la difusidn, concientizacién y el fomento al liderazgo y
2.1.4 expresion y disfrute para toda la ciud r lo y difundiendo la cultura, el arte y el patrimonio | 4, 5,124 224 participacion de las mujeres en la sociedad, creando espacios y construyendo redes de apoyo, | 110, 111,101,112
cultural local. incorporando enfoques de crecimiento, desarrollo y formacién para las mujeres.
Reconocer y garantizar los derechos fundamentales de cada persona, a través de la implementacion de
Resca(ar conservar y difundir el patrlmonlo cultural tangible e intangible del municipio, los registros y Tidiccinli N DIF
2.1.5 | 67,37 2.25 equipos ios parala temprana, el rescate y la acogida, priorizando esfuerzos para L
mésr del Municipal
la re vinculacién famlllar segura y sostenible de los grupos en situacién de vulnerabilidad en el municipio.
Ofrecer una oferta dlverslflcada de lalleres e impl programas de talleres artisticos que Desarrollar N |mplementar ?rogramas de promo de la Jsalud Y prev?nclo_n de enfel;medades, DIF
2.1.6 o N 1,89 2.2.6 ac de y I al nivel 0, con q en o
abarque diversas I en esp y seguros p
derechos igualdad de género y prevenci6n de riesgos.
. . P - . I lsar una vincul efectiva, bleciendo canales de i6 icipales para brindar apoyo
Provocar espacios alternativos para la expresién artistica y cultural, a través de la rehabilitacion y '
L, . . L, . I y orientacién a personas vulnerables facilitando la gestién de tramites y forlaleclendo la efectividad para DIF
2.1.7 adaptacion de espacios urbanos que impulsen la creacion de escenarios multidisciplinarios y el | 29,103 2.2.7 L
que lleguen los apoyos a la poblacidn vulnerable y se reduzcan los rezagos en sus diferentes | Municipal
desarrollo del arte urbano. . X
manifestaciones.
Desarrollar y fortalecer el deporte en todas sus dimensiones, desde la activacién fisica comunitaria hasta Fort_a.lece.r, los programas de i taboral y . el empr I loca!, que impulse la
o . y P " certificacion de habilidades adquiridas y por ende el incremento en la empleabilidad, impulsados en la
2.1.8 el alto rendimiento, incluyendo al deporte adaptado garantizando el acceso a la practica deportiva como | 84,97,108 2.2.8 N . ) L. 83
. I bolsa de trabajo y la vinculacion con empresas, fomentando redes de apoyo local a grupos de poblacion
un pilar fundamental para la salud y la capacitacion a entrenadores. vulnerable.
Incorporar criterios de sostenibilidad y acceslbllldad unlversal en la construccion de |ns(alac|ones Integrar programas de optimizacién y mejora de |nfraestructura y equlpamlento en las escuelas a través
219 depornvas, la ampliacion y modernizacion de i L para su 68 229 de la geshon eficiente para dotar de equipo L ac 1o, asi como estimul programas de 15
funci recuperacién y nivelacidn académica para abatir el rezago educativo




Nombre del Eje

Nombre del Programa Municipal
Objetivo Superior

Eje 2: Por tu Bienestar

Desarrollo humano y social integral
Vision a largo plazo

Objetivo 2.1

Contribuir al desarrollo integral y sostenible de Tepatitldan mediante
el fortalecimiento de la participacion ciudadana, la garantia de
planteles educativos de calidad, la promocién activa de la cultura y
las artes, el rescate y difusién del patrimonio cultural, la oferta
diversificada de talleres artisticos, la provisién de espacios
alternativos para la expresion cultural y el impuso del deporte en
todas sus dimensiones.

Consolidar el municipio como un eje de desarrollo integral y bienestar ciudadano, donde la cultura, la educacidn, el deporte y la
participacion activa de las y los habitantes son los cimientos de una sociedad préspera y cohesionada.

Politica publica 2.1

Fortalecer la participacidn ciudadana mediante procesos innovadores, creando redes y alianzas, garantizando planteles educativos de calidad, con una promocidn activa de la cultura y las artes con una oferta

variada de talleres y espacios alternativos culturales y deportivos.

[
ESTRATEGIAS

N°
211 Fortalecer la participacidn ciudad mediante diferentes mecanismos y espacios de participacién innovadores y adaptados a 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o las idades del municipio.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de mecanismos innovadores para la participacion | Incrementar en un 20% la participacion ciudadana en
2111 ciudadana. espacios de consulta publica.
Adaptacién de los mecanismos de participacién a las necesidades Lograr que las y los ciudadanos perciban los mecanismos
2.1.1.2 locales del municipio. como accesibles y relevantes.
Creacidn de espacios fisicos y digitales para fomentar la Aumentar el uso de plataformas digitales para la
2.1.1.3 participacion ciudadana. participacion ciudadana.
Monitoreo constante de la efectividad de los mecanismos de Reducir las barreras de acceso reportadas por las y los
2.1.1.4 participacidn. ciudadanos.
Fomento de la inclusién en los mecanismos de participacién para Garantizar que al menos el 30% de los grupos en situacién
2.1.1.5 grupos en situacién de vulnerabilidad. de vulnerabilidad participen activamente.
212 Incentivar la creacidn de redes y alianzas para potenciar el impacto de la ?articipacién ciudadana con el aumento sostenido de | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o las y los ciudad para fortalecer la confianza y lograr un desarrollo mas inclusivo y ibl
N° LINEAS DE ACCIGN RESULTADO ESPERADO
Creacion de redes y alianzas para fortalecer la participacién Incrementar el nimero de redes colaborativas activas en
2.1.21 ciudadana. el municipio.
Promocién de la confianza ciudadana mediante la participacién Mejorar la percepcién de confianza en las instituciones
21.2.2 sostenida. locales segun encuestas.
Fortalecimiento de la cohesidn social a través de alianzas Lograr que las y los ciudadanos perciban una mejora en la
21.2.3 estratégicas. colaboracién entre actores locales.
Aumentar la participacién de jévenes en iniciativas
21.2.4 Impulso a la participacién juvenil en redes colaborativas. comunitarias.
Asegurar que las alianzas cumplan con sus objetivos
21.2.5 Evaluacidn periddica de las alianzas y redes creadas. iniciales.




Garantizar pl | | ivos de calidad en el municipio de Tepatitldn, a través del mantenimiento y rehabilitacién de la infraestructura 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
213 istente, el apoyo a las sin instal \es propias, el fomento y reconocimiento de la participacion social y la docencia, integrando
estratégicamente los li 1tos del Programa RECREA.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Mantenimiento y rehabilitacién de la infraestructura
2.1.3.1 educativa existente. Reducir en un 10% las deficiencias estructurales en planteles educativos.
2.1.3.2 Apoyo a escuelas sin instalaciones propias. Dotar de infraestructura adecuada a las escuelas sin instalaciones propias.
Fomento y reconocimiento de la participacién social en
2.1.3.3 la educacién. Incrementar la participacién de padres de familia en actividades escolares.
Integracidn de los lineamientos del Programa RECREA
2.1.3.4 en las escuelas. Implementar al menos 3 proyectos piloto bajo el Programa RECREA.
Monitoreo constante de la calidad educativa en
2.1.3.5 planteles beneficiados. Mejorar en un 15% los indicadores de calidad educativa en planteles monitoreados.
214 Promover activamente la cultura y las artes en Tepatitlan, generando espacios de encuentro, aprendizaje, expresién y disfrute para toda la | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o ciudadania, rescatando y difundiendo la cultura, el arte y el patrimonio cultural local.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Generacion de espacios de encuentro cultural y Incrementar la asistencia a eventos culturales y artisticos organizados por el
2.1.4.1 artistico. municipio.
2.1.4.2 Rescate y difusién del patrimonio cultural local. Documentar y preservar al menos 5 elementos clave del patrimonio cultural local.
Promocidn del arte y la cultura como herramienta de
2.1.4.3 desarrollo comunitario. Aumentar la percepcidn de valorizacién del arte y la cultura en la comunidad.
2.1.4.4 Fomento de la expresidn artistica en espacios publicos. | Crear al menos 5 nuevos espacios publicos dedicados a la expresidn artistica.
Capacitacién a artistas locales en técnicas
2.1.4.5 innovadoras. Capacitar a los artistas locales en técnicas modernas de expresion artistica.
215 Rescatar, conservar y difundir el patrimonio cultural tangible e intangible del municipio, los registros y documentales mas relevantes del 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
a municipio.
e LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Conservacién del patrimonio tangible e intangible del Preservar al menos el 90% de los registros histéricos y documentales mas
2.1.5.1 municipio. relevantes del municipio.
Difusién del patrimonio cultural mediante campafas Alcanzar una cobertura del 70% de la poblacién en campafas de difusién del
2.1.5.2 educativas. patrimonio cultural.
2153 Digitalizacién de archivos histdricos y patrimoniales. Digitalizar el 85% de los archivos histdricos prioritarios identificados.
Restauracién de elementos patrimoniales
2.15.4 deteriorados. Restaurar al menos 5 elementos patrimoniales prioritarios en riesgo de pérdida.
216 Ofrecer una oferta diversificada de talleres e implementar programas continuos de talleres artisticos que abarque diversas disciplinas en | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o espacios adecuados y seguros
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacidn de talleres artisticos en diversas Ofrecer al menos 10 talleres anuales en disciplinas como pintura, musica, danza y
2.1.6.1 disciplinas. teatro.
Creaci6n de programas continuos de formacién Asegurar que al menos 200 personas participen anualmente en programas de
2.1.6.2 artistica. formacidn artistica.
2.1.6.3 Acceso a espacios seguros para la practica artistica. Dotar de infraestructura adecuada a los talleres artisticos implementados.
Evaluacidn periddica de los talleres artisticos
2.1.6.4 implementados. Asegurar que los talleres cumplan con estédndares de calidad y satisfaccién.




217

Provocar espacios alternativos para la expresién artistica y cultural, a través de la rehabilitacién y adaptacion de espacios urbanos que

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

impul la creacidn de ios multidisciplinarios y el desarrollo del arte urbano.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Rehabilitacidn de espacios urbanos para la creacion Convertir al menos 3 espacios urbanos en escenarios multidisciplinarios para el
2.1.71 artistica. arte.
2.1.7.2 Impulso al arte urbano como expresidn cultural. Fomentar la creacién de al menos 5 murales comunitarios en espacios publicos.
Organizar al menos 2 festivales anuales de arte urbano con participacion
2.1.7.3 Promocidn de festivales de arte urbano. comunitaria.
Capacitacidn a artistas urbanos en técnicas
2.1.7.4 innovadoras. Capacitar a artistas urbanos en técnicas modernas de expresidn.
Desarrollar y fortalecer el deporte en todas sus dimensiones, desde la activacién fisica comunitaria hasta el alto rendimiento, incluyendo | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
218 al deporte adaptado garantizando el acceso a la practica deportiva como un pilar fundamental para la salud y la capacitacién a
entrenadores.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Incrementar en un 40% la participacién ciudadana en actividades deportivas
2.1.8.1 Fomento de la activacidn fisica comunitaria. comunitarias.
Apoyo al deporte adaptado para personas con Garantizar que las personas con discapacidad tengan acceso a actividades
2.1.8.2 discapacidad. deportivas.
2.1.8.3 Capacitacién a entrenadores deportivos. Capacitar a entrenadores en metodologias modernas de ensefianza deportiva.
Promocidn del deporte como pilar fundamental para la
2.1.8.4 salud. Reducir en un 15% los indices de sedentarismo en la poblacién objetivo.
219 Incorporar criterios de sostenibilidad y accesibilidad universal en la construccién de instalaciones deportivas, la ampliacion y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o modernizacién de instalaciones existentes para aumentar su capacidad y funcionalidad.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Incorporacién de criterios de sostenibilidad en la Asegurar que las nuevas instalaciones deportivas cumplan con criterios de
2.1.9.1 construccién de instalaciones deportivas. sostenibilidad.
Ampliacién y modernizacidn de instalaciones
2.1.9.2 deportivas existentes. Modernizar al menos 5 instalaciones deportivas prioritarias en el municipio.
Aumento de la capacidad y funcionalidad de Incrementar en un 15% la capacidad de usuarios atendidos en instalaciones
2.1.9.3 instalaciones deportivas. deportivas modernizadas.
2.1.9.4 Evaluacidn periddica de las instalaciones deportivas. | Asegurar que las instalaciones cumplan con estdndares de seguridad y calidad.
2110 Fortalecer el entorno familiar para que asegure ser el primer espacio de aprendizaje y desarrollo, convirtiéndose en el pilar del bienestar |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o de los hijos.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Crear, organizar y realizar talleres de crianza positiva,
para brindar a los padres herramientas sobre
disciplina respetuosa, comunicacidn efectiva y fomento | Mayor bienestar familiar en hogares seguros, con mayor comunicacidn,
2.1.10.1 de autonomia en los nifos. autonomia y confianza.
Implementar acciones de desarrollo de habilidades
sociales y emocionales tanto para padres de familia
2.1.10.2 como para los hijos. Mejor manejo de emociones y relaciones interpersonales sanas.
Organizacion de talleres de salud y bienestar fisico,
donde se impulsen talleres interactivos para una Habitos de vida mas saludables, mejor salud y energia, mayor concentracién en la
2.1.10.3 alimentacidn balanceada y deporte. rutina diaria.
Fomentar talleres de pensamiento critico, Nifios y nifias con pensamiento critico, con liderazgo sano y motivados por
2.1.10.4 investigacidn y liderazgo. encontrar soluciones.




Nombre del Eje

Eje 2: Por tu Bienestar

Nombre del Programa Municipal

Objetivo Superior

Visidn a largo plazo

Tepatitlan incluyente y solidario

Objetivo 2.2

Contribuir al desarrollo integral y la calidad de vida de las
y los habitantes de Tepatitldn de Morelos, promoviendo la
inclusién social, la igualdad de oportunidades y la
solidaridad comunitaria, a través de acciones y politicas
que garanticen el acceso equitativo a servicios, derechos y
espacios para todos los sectores de la poblacidn,
especialmente aquellos en situacién de vulnerabilidad.

"Tepatitlan de Morelos es reconocido como un municipio modelo, donde la inclusién y la solidaridad son pilares de su identidad social. Se ha consolidado
como un lugar donde cada persona, sin importar su origen, condicién o capacidad, tiene garantizado su acceso pleno a oportunidades de desarrollo, derechos
y bienestar. La comunidad vive en un entorno de respeto mutuo y equidad, fortaleciendo la cohesién social y construyendo un futuro préspero y sostenible

para todos."

Politica publica 2.2

Establecer un marco de accién integral y transversal en el Gobierno Municipal de Tepatitlan de Morelos para disefar, implementar y evaluar programas y servicios que promuevan la inclusion social, combatan la
desigualdad y fortalezcan la solidaridad comunitaria, asegurando que las y los habitantes, especialmente los grupos en situacién de vulnerabilidad, tengan pleno acceso a derechos, servicios esenciales, oportunidades

de desarrollo y una participacién activa en la vida publica.
I

N° ESTRATEGIAS
Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad o limitacién, armonizando la normativa local, priorizando su 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
2.21 inclusidn en espacios educativos, de salud, dreas laborales, el arte, deporte y recreacion e implementando programas de accesibilidad en
edificios publicos, calles, parques, transporte piblico.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
2211 Armonizacién de la normativa local para garantizar Implementar al menos 2 reformas normativas que promuevan la inclusién de
o derechos de personas con discapacidad. personas con discapacidad.
2212 Priorizacién de la inclusién en espacios educativos, de Incrementar en un 50% la accesibilidad en espacios educativos, de salud y
o salud y laborales. laborales.
2213 Implementacién de programas de accesibilidad en Garantizar que los edificios publicos sean accesibles para personas con
o edificios puUblicos. discapacidad.
29214 Monitoreo constante de la inclusién en espacios piblicos. R'educir enun 15% las barreras de accesibilidad reportadas por personas con
discapacidad.
Fortalecer la capacidad operativa, administrativa, logistica y de gestién para impulsar el desarrollo humano y social de los grupos en 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
222 situacion de vulnerabilidad en Tepatitldn, estableciendo vinculos y redes de participacién ciudadana, fomentando la organizacién comunitaria
a través de una cultura civica de respeto, solidaridad, tolerancia y resp bilidad.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento de la capacidad operativa para atender a
2.2.2.1 grupos en situacion de vulnerabilidad. Incrementar la eficiencia en la atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad.
Fomento de la organizacién comunitaria mediante una
2.2.2.2 cultura civica. Aumentar la participacion ciudadana en actividades de organizacion comunitaria.
Establecimiento de vinculos y redes de participacién
2.2.2.3 ciudadana. Crear al menos 5 redes de apoyo comunitario activas en el municipio.
Evaluacidn periddica de la efectividad de las redes de
2.2.2.4 apoyo. Asegurar que el 90% de las redes de apoyo cumplan con sus objetivos iniciales.
Desarrollar y articular redes de apoyo e impacto en los jé , ofr do diversifi de t y provocando alianzas estratégicas |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
223 para impulsar la prevencidn a las adicciones, promocionando la salud mental, sexual y reproductiva, el desarrollo de habilidades para la vida,
impulsand p de deporte, cultural, arte, ed ion, compromiso social y expr de talent
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Diversificacién de contenidos para prevenir adicciones en
2.2.3.1 jévenes. Reducir los casos de adicciones reportados en jovenes beneficiarios.
2.2.3.2 Promocion de la salud mental y sexual en jovenes. Incrementar en un 15% el acceso a servicios de salud mental y sexual en jovenes.
2.2.3.3 Desarrollo de habilidades para la vida en jévenes. Capacitar a jévenes en habilidades para la vida.
Creacién de espacios de deporte, cultura y arte para Implementar al menos 5 espacios dedicados a actividades deportivas, culturales y
2.2.3.4 jévenes. artisticas para jévenes.




Provocar eventos teméticos y diversos para la difusidn, concientizacion y el fomento al liderazgo y participacién de las mujeres en la

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

Z2Z8 iedad, creando esp y construyendo redes de apoyo, incorporando enfoques de crecimiento, desarrollo y formacién para las mujeres.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Realizar al menos 4 eventos anuales enfocados en liderazgo y
2.2.4.1 Organizacion de eventos tematicos para mujeres. empoderamiento femenino.
2.2.4.2 Construccién de redes de apoyo para mujeres. Crear al menos 3 redes de apoyo activas para mujeres en el municipio.
Incorporacidén de enfoques de crecimiento y desarrollo para Incrementar la participacién femenina en programas de capacitacion y
2.2.43 mujeres. liderazgo.
Evaluacidn periddica de los eventos y redes creados para
2.2.4.4 mujeres. Asegurar que los eventos y redes cumplan con sus objetivos iniciales.
Reconocer y garantizar los derechos fundamentales de cada persona, a través de la implementacidn de equipos multidisciplinarios para la 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
2.25 deteccidn temprana, el rescate y la acogida, priorizando esfuerzos para la re vinculacién familiar segura y sostenible de los grupos en
situacién de vulnerabilidad en el municipio.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de equipos multidisciplinarios para la Detectar y atender al menos el 80% de los casos de vulnerabilidad
2.2.5.1 deteccidn temprana de vulnerabilidades. reportados.
Brindar atencidn integral a los grupos en situacién de vulnerabilidad
2.2.5.2 Rescate y acogida de grupos en situacién de vulnerabilidad. identificados.
Re vinculacion familiar segura y sostenible para grupos en
2.2.5.3 situacion de vulnerabilidad. Lograr la reintegracidn familiar de los casos atendidos.
Asegurar que los casos de re vinculacion mantengan su estabilidad a largo
2.2.5.4 Monitoreo constante de los casos de re vinculacidn familiar. plazo.
A Desarrollar e implementar programas de promocién de la salud y prevencién de enfermedades, impulsando actividades de educacién y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3% Informe Gobierno
- sensibilizacion adaptadas al nivel educativo, con enfoques en derechos, igualdad de género y prevencion de riesgos.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Incrementar la cobertura de programas de promocién de la salud en la
2.2.6.1 Desarrollo de programas de promocidn de la salud. poblacidn objetivo.
Prevencién de enfermedades mediante actividades Reducir en un 15% los casos de enfermedades prevenibles en la poblacién
2.2.6.2 educativas. objetivo.
Alcanzar una cobertura del 50% de la poblacién en campafas de
2.2.6.3 Sensibilizacién sobre derechos e igualdad de género. sensibilizacidn.
Evaluacidn periddica de los programas de salud Asegurar que los programas cumplan con estdndares de calidad y
2.2.6.4 implementados. efectividad.
Impulsar una vinculacidn efectiva, estableciendo canales de icacion icipales para brindar apoyo y orientacion a personas 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
227 vulnerables facilitando la gestion de tramites y fortaleciendo la efectividad para que lleguen los apoyos a la poblacidn vulnerable y se
reduzcan los rezagos en sus diferentes manifestaciones.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Establecimiento de canales de comunicacidn efectivos para Reducir en un 15% los tiempos de respuesta en la gestidn de tramites para
2.2.7.1 personas vulnerables. personas vulnerables.
Garantizar que el 100% de las personas vulnerables reciban apoyo en la
2.2.7.2 Facilitacién de tramites para personas vulnerables. gestion de trémites.
2.2.1.3 Reduccidn de rezagos en la atencién a personas vulnerables. |Eliminar los rezagos en la atencidn a personas vulnerables.

2.2.7.4

Monitoreo constante de la efectividad de los canales de
comunicacién.

Asegurar que el 50% de los canales de comunicacion cumplan con
estdndares de eficiencia.




Fortalecer los programas de capacitacién laboral y fomentar el emprendimiento local, que impulse la certificacion de habilidades

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

228 adquiridas y por ende el incremento en la empleabilidad, impulsados en la bolsa de trabajo y la vinculacién con empresas,
fomentando redes de apoyo local a grupos de poblacién vulnerable.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento de programas de capacitacién Incrementar la empleabilidad de los participantes en programas de
2.2.8.1 laboral. capacitacién laboral.
Certificacién de habilidades adquiridas por los
2.2.8.2 participantes. Certificar a los participantes en programas de capacitacion laboral.
Colocar al menos al 50% de los participantes en empleos formales tras su
2.2.8.3 Vinculacidn con empresas para la insercion laboral. capacitacién.
Evaluacidn periddica de los programas de
2.2.8.4 capacitacion laboral. Asegurar que los programas cumplan con estandares de calidad y efectividad.
Integrar programas de optimizacion y mejora de infraestructura y equipamiento en las escuelas a través de la gestién eficiente para | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
2.29 dotar de equipo tecnoldgico actualizado, asi como estimulando programas de recuperacion y nivelacién académica para abatir el
rezago educativo
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Optimizacidn de infraestructura y equipamiento en Mejorar en un 25% la infraestructura y equipamiento de al menos 10 escuelas
2.2.9.1 escuelas. prioritarias.
Dotacién de equipo tecnolégico actualizado en
2.29.2 escuelas. Equipar con tecnologia moderna a las escuelas beneficiadas.
Implementacidn de programas de recuperacién
2.29.3 académica. Reducir en un 15% el rezago educativo en escuelas beneficiadas.
Monitoreo constante de los programas de
2.2.9.4 optimizacién implementados. Asegurar que los programas cumplan con estandares de calidad y efectividad.
2210 Garantizar un enfoque integral para personas en situacion de calle, donde se atiendan las necesidades basicas de alimentacion, 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
_ gestion laboral y reinsercidn social.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
Impulsar mejoras del refugio temporal que ofrece
servicio de alojamiento seguro, con alimentos Reforzar la permanencia del albergue para ofrecer los servicios basicos a
2.2.10.1 nutritivos y acceso a servicios de higiene bésica. personas en situacién de calle.
Brindar seguridad y cohesidn comunitaria al hacer la gestién con diversas
Proporcionar apoyo de trabajo social y gestion de instituciones y se apoye de manera integral a las personas en situacién de
2.2.10.2 servicios en otras instituciones. calle.
Proporcionar apoyo legal y gestion de programas de | Brindar a las personas en situacién de calle herramientas y habilidades para
2.2.10.3 empleo temporal o capacitacion laboral. conseguir empleo y poder rehacer su vida con seguridad
291 Desarrollar acciones de apoyo, sensibilizacién, inclusién y fortalecimiento para inducir entornos de respeto y no discriminacién ala | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- comunidad LGBTQ+.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Organizar talleres de sensibilizacién y educacion
sobre la importancia del respeto a la diversidad Incrementar la aceptacién y el respeto hacia la comunidad LGBTQ+,
2.2.111 sexual. disminuyendo casos de violencia y acoso.
Capacitacién a funcionarios publicos para ofrecer Las personas de la comunidad LGBTQ+ tendrd un trato digno e integral al
2.2.11.2 servicios inclusivos con trato digno. acceder o solicitar servicios.
Fomentar en colaboracién con empresas locales la
creacién de espacios de trabajo inclusivos y libres de | Crear entornos mas cohesionados donde la diversidad sea valorada como un
2.2.11.3 discriminacién. activo social, contribuyendo a un municipio més inclusivo y solidario.
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Desarrollo y crecimiento econémico

Objetivo: 3.1

Contribuir al fortalecimiento de la competitividad de las empresas de Tepatitlan
para su eficaz insercion y expansion en los mercados regional, nacional e
internacional, impulsando asi la inversidn, la generacion de empleos de calidad y el
incremento de los ingresos municipales.

Objetivo: 3.2

Contribuir a la reduccién del rezago social y al fortalecimiento de la economia local en Tepatitlan
mediante la capacitacion laboral orientada al impulso del autoempleo y la creacién de empleos
sostenibles.

Politica Publica: 3.1

Fortalecer la innovacion y la adopcidn tecnoldgica de las empresas del municipio,
ofreciendo espacios de asesoria y capacitacion técnica para la digitalizacion de
procesos, comercio electrénico y marketing digital, ademas de impulsar la
formacidn y asesoria en normas de calidad para mejorar la calidad de los procesos
y los productos.

Alineacion a las Cédulas presupuestales 2025

Politica Ptblica: 3.2

Desarrollar programas de capacitacion en oficios y habilidades empresariales, adaptados a las
necesidades de diferentes grupos poblacionales, ofreciendo talleres précticos y mentoria para
acompafiar a los emprendedores en las etapas iniciales, a través de ferias de emprendimiento,
impulsando redes de emprendedores que compartan acciones de éxito, asi como asegurar el
fomento de la inclusién laboral.

N°

ESTRATEGIAS

N°

ESTRATEGIAS

Alineacién a las Cédulas presupuestales 2025

Impulsar la innovacién en las empresas locales, fomentando la mejora continua de

Implementar programas de capacitacion laboral en areas estratégicas, fomentando la vinculacién

311 la calidad y la productividad en los diferentes sectores econdmicos, promoviendo la 19 3.21 entre las instituciones educativas y las empresas, asi como el impulso al autoempleo con apoyos y 83
economia circular y las practicas ible en las actividades productivas. formacidn para evitar los rezagos en la poblacidn vulnerable.
Identificar y promover el desarrollo de nuevos sectores econémicos con potencial P . : . ; .
e . . . Fortalecer la economia local y posicionarla en mercados mas amplios, a través de capacitaciones
en el municipio, apoyando la creacion de cadenas de valor para integrar a diferentes e . . . . .
3.1.2 P ! N - 36 3.22 y certificaciones de calidad, impulsando la mejora continua en los sectores economicos para 43,93
actores economicos locales, a través del impulso del emprendimiento y la . . A N T P
N 3 . cumplir con estandares internacionales, lo que asegura su credibilidad y competitividad.
incubadora de proyectos productivos e innovadores
. TP . . . Promover la creacién de empleos sostenibles, aumentando la productividad local, mediante
313 Impulsar la mejora en la simplificacion de tramites y regulaciones municipales, a N.D 323 s - . S
1. ! L . 2. programas de capacitacion y desarrollo de habilidades que impulsen el fortalecimiento de las 83
través de plataformas digitales h N
micro y medianas empresas.
Promover la conectividad digital de alta velocidad, asi como desarrollar y promover Mejorar la satisfaccion laboral mediante capacitaciones y programas de desarrollo profesional,
3.4 una marca ciudad, que destaque las fortalezas econémicas y el potencial de 75 3.2.4 motivando e impulsando el talento humano, desarrollando nuevas habilidades que permitan 79
Tepatitldn como destino para la inversién y los negocios. incrementar su competitividad, lo cual se traduce en entornos productivos y eficientes.
Apoyar la modernizacién y diversificacién de la produccién agropecuaria, Mejorar la infraestructura de los caminos rurales, con mantenimientos preventivos o correctivos
315 promoviendo practicas sostenibles y la agregacién de valor, asi como fomentar la 18 3.25 que faciliten e impulsen transportar sus cosechas y productos, ademds de la conexion oportuna 15
comercializacién directa de productos del campo y la creacién de mercados locales. hacia centros de consumo, mercados regionales, nacionales e internacionales.
Fortalecer el desarrollo y promocién de atractivos turisticos, desarrollando nuevos Preservacion y proyeccion de las tradiciones y festejos generando eventos de alto impacto para
3.1.6 Lo P R e s 92 3.26 o oz . . . . 56,119,126
productos y experiencias turisticas que diversifiguen la oferta del municipio. posicionar a Tepatitlan a nivel nacional e internacional
Fomentar la creacion de rutas y circuitos turisticos que integren diferentes L 2 . . .
. P e i L. Posicionar a Tepatitlan, como un destino cultural y de eventos atractivos y conmemorativos, a
atractivos del municipio y la region, implementando estrategias de promocion , s 2. L s 32,33, 50, 51,
3.7 . . . . . N " " 92 3.2.7 través del desarrollo de productos turisticos tematicos en torno a las festividades tradicionales y
turistica a nivel local, regional, nacional e internacional, mediante los medios culturales, 55,98
digitales y tradicionales. .
Impulsar la conservacién de los recursos naturales y la biodiversidad en las zonas
3.1.8 rurales, detonando el agroturismo y otras actividades econémicas que impulsen el 18
desarrollo del campo.
Apoyar la capacitacion y profesionalizacién de los prestadores de servicios
turisticos, fomentando la mejora de la calidad de los servicios turisticos y la
319 adopcion de estandares de excelencia, impulsando también la creacion de 92

productos turisticos innovadores y especializados, mediante practicas turisticas
responsables que minimicen el impacto ambiental y social.




Nombre del Eje Eje 3: Por tu Economia

Nombre del Desarrollo econémico y competitividad
Programa Municipal

Objetivo Superior Visidn a largo plazo
Contribuir al fortalecimiento de |la
competitividad de las empresas de Tepatitldn
para su eficaz inserciéon y expansién en los | Fortalecer la competitividad empresarial e impulsar la inversién y el empleo, impulsando un municipio consolidado y dindmico, identificado como un polo de
Objetivo: 3.1 mercados regional, nacional e internacional, | competitividad y prosperidad econémica, reconocido por su capacidad de innovacién, su atractivo para la inversién y la calidad de vida que ofrece a las y los
impulsando asi la inversién, la generacién de | habitantes.
empleos de calidad y el incremento de los
ingresos municipales.
. P Fortalecer la innovacién y la adopcién tecnoldgica de las empresas del municipio, ofreciendo espacios de asesoria y capacitacién técnica para la digitalizacién de procesos, comercio electrénico y marketing
Politica Publica: 3.1 . : . i . ) X X
digital, ademas de impulsar la formacion y asesoria en normas de calidad para mejorar la calidad de los procesos y los productos.
|
N° ESTRATEGIAS
a1 Impulsar la innovacién en las empresas locales, fomentando la mejora continua de la calidad y la productividad en los 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
a diferentes sectores econémicos, promoviendo la economia circular y las practicas sostenible en las actividades productivas.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Impulsar la innovacién en empresas locales Incrementar la productividad de las empresas locales que adopten
3.1.11 mediante la mejora continua de procesos. préacticas innovadoras.
Fomento de la economia circular en Reducir el uso de recursos no renovables en las actividades productivas
3.1.1.2 actividades productivas. del municipio.
Promocién de practicas sostenibles en Lograr que al menos el 20% de las empresas implementen practicas
3.1.1.3 sectores econdmicos clave. sostenibles certificadas.
Capacitacién empresarial en innovacién y Capacitar al menos al 30% de las empresas locales en técnicas de
3.1.1.4 sostenibilidad. innovacién y sostenibilidad.
Monitoreo constante de los avances en Asegurar que las empresas participantes cumplan con estandares de
3.1.1.5 innovacién empresarial. mejora continua.
Identificar y promover el desarrollo de nuevos sectores econémicos con potencial en el municipio, apoyando la creacién de | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
3.12 cadenas de valor para integrar a diferentes actores econdmicos locales, a través del impulso del emprendimiento y la
incubadora de proyectos productivos e innovadores
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Identificacién de nuevos sectores econdmicos | Identificar y priorizar a los sectores econémicos emergentes con alto
3.1.2.1 con potencial en el municipio. potencial de desarrollo.
Apoyo a la creacién de cadenas de valor Establecer cadenas de valor que integren a diferentes actores econémicos
3.1.2.2 locales. locales.
Impulso al emprendimiento mediante Aumentar en un 25% el nimero de proyectos innovadores apoyados por
3.1.23 incubadoras de proyectos. incubadoras locales.
Evaluacion periddica de las cadenas de valor y | Asegurar que las cadenas de valor y proyectos cumplan con sus objetivos
3.1.2.4 proyectos impulsados. iniciales.
Promocién de la inversién en sectores
3.1.2.5 emergentes. Incrementar la inversidn local en sectores emergentes identificados.




1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

313 Impulsar la mejora en la simplificacidn de tramites y regulaciones municipales, a través de plataformas digitales
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
Simplificacién de tramites municipales mediante
3.1.3.1 plataformas digitales. Reducir en un 50% los tiempos de respuesta en trédmites municipales.
Implementacién de sistemas automatizados para la
3.1.3.2 gestidn de tramites. Digitalizar el 85% de los trdmites municipales prioritarios.
Capacitacién al personal municipal en el uso de Capacitar al 85% del personal municipal en el manejo de herramientas
3.1.33 plataformas digitales. digitales para tramites.
Monitoreo constante de la efectividad de las Asegurar que los usuarios reporten satisfaccién con los servicios
3.1.3.4 plataformas digitales. digitales.
Difusidn de las plataformas digitales entre la
3.1.3.5 poblacidn. Incrementar el uso de plataformas digitales para trdmites municipales.
314 Promover la conectividad digital de alta velocida'd, asi como desarrollar y promgver una marca ciudad, que destaque las 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o fortalezas ec y el potencial de Tepatitlan como destino para la inversion y los neg
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Promocién de la conectividad digital de alta velocidad | Garantizar cobertura de internet de alta velocidad en las zonas urbanas
3.1.4.1 en el municipio. y rurales.
Desarrollo de una marca ciudad que destaque las Posicionar al municipio como un destino atractivo para inversiones
3.1.4.2 fortalezas econémicas. nacionales e internacionales.
Campafias de promocién digital y tradicional de la Alcanzar una mayor cobertura la poblacién objetivo en campafas de
3.1.4.3 marca ciudad. promocién de la marca ciudad.
Asegurar que las campafias cumplan con sus objetivos de
3.1.4.4 Evaluacidn periddica del impacto de la marca ciudad. posicionamiento.
Alianzas estratégicas con medios de comunicacién Establecer alianzas estratégicas con medios locales, regionales e
3.1.4.5 para la promocidn. internacionales.
315 Apoyar la modernizacién y diversificacién de la produccién agropecuaria, promoviendo précticas sostenibles y la agregacién de | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o valor, asi como fomentar la comercializacién directa de productos del campo y la creacién de mercados locales.
N LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Modernizacién de la produccién agropecuaria mediante | Incrementar en un 20% la adopcién de practicas sostenibles en la
3.1.5.1 précticas sostenibles. produccidn agropecuaria.
Agregacion de valor a productos agropecuarios Incrementar en un 20% el valor agregado de los productos
3.1.5.2 locales. agropecuarios locales.
Fomento de la comercializacidn directa de productos Crear mercados locales para la venta directa de productos
3.1.5.3 del campo. agropecuarios.
Capacitacién a productores en técnicas modernas de . P .
. Capacitar a los productores locales en técnicas modernas y sostenibles.
3.1.5.4 produccion.
Monitoreo constante de los avances en la produccién | Asegurar que los productores cumplan con estindares de calidad y
3.1.5.5 agropecuaria. sostenibilidad.
316 Fortalecer el desarrollo y promocién de atractivos turisticos, desarrollando nuevos productos y experiencias turisticas que 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
B diversifiquen la oferta del municipio.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Desarrollo de nuevos productos turisticos para Incrementar la variedad de productos turisticos disponibles en el
3.1.6.1 diversificar la oferta. municipio.
Aumentar la demanda de experiencias turisticas dnicas ofrecidas en el
3.1.6.2 Promocion de experiencias turisticas Unicas. municipio.
Capacitar a los prestadores de servicios turisticos en estdndares de
3.1.6.3 Capacitacion a prestadores de servicios turisticos. excelencia.
Evaluacidn periddica de los productos turisticos Asegurar que los productos turisticos cumplan con estindares de
3.1.6.4 desarrollados. calidad y satisfaccién.
Alianzas estratégicas para la promocion de productos | Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con operadores turisticos
3.1.6.5 turisticos. locales y regionales.




Fomentar la creacién de rutas y circuitos turisticos que integren diferentes atractivos del municipio y la regién,

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

3.1.7 implementando estrategias de promocidn turistica a nivel local, regional, nacional e internacional, mediante los medios
digitales y tradicionales.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Disefiar y promover al menos 3 rutas turisticas que integren diferentes
3.1.7.1 Creacidn de rutas y circuitos turisticos integrados. | atractivos del municipio.
Implementacién de estrategias de promocidn
3.1.7.2 turistica a nivel local. Incrementar en un 40% la participacidn local en actividades turisticas.
Implementacién de estrategias de promocidn Incrementar en un 20% la llegada de turistas nacionales e
3.1.7.3 turistica a nivel nacional e internacional. internacionales al municipio.
Evaluacién periddica de las rutas y circuitos Asegurar que las rutas y circuitos cumplan con estandares de calidad y
3.1.7.4 turisticos. satisfaccién.
Difusidn de las rutas turisticas mediante medios | Alcanzar mayor cobertura de la poblacidn objetivo en campafias de
3.1.7.5 digitales y tradicionales. difusién de rutas turisticas.
318 Impulsar la conservacién de los recursos naturales y la biodiversidad en las zonas rurales, detonando el agroturismo y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o otras actividades econdmicas que impulsen el desarrollo del campo.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Conservacidn de los recursos naturales en zonas |Incrementar en un 20% la conservacién de dreas naturales protegidas
3.1.8.1 rurales. en zonas rurales.
Impulso al agroturismo como actividad econémica | Incrementar en un 20% la participacion de comunidades rurales en
3.1.8.2 sostenible. actividades de agroturismo.
Capacitacién a comunidades rurales en Capacitar a las comunidades rurales en practicas de agroturismo
3.1.8.3 actividades de agroturismo. sostenible.
Monitoreo constante de las actividades de Asegurar que las actividades de agroturismo cumplan con estandares
3.1.8.4 agroturismo. de calidad y sostenibilidad.
Evaluacion periddica del impacto del agroturismo | Asegurar que las comunidades beneficiarias reporten mejoras en su
3.1.8.5 en las comunidades rurales. calidad de vida.
o f o : o .
Apoyar la itacion y profesionalizacion de los prestadores de servu:los turisticos, fomentando la mejora de la calidad de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3% Informe Gobierno
3.19 los servicios turisticos y la adopcidn de estandares de excel do también la creacién de productos turisticos
innovadores y especializados, mediante précticas turisticas responsahles que minimicen el impacto ambiental y social.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Capacitacién a prestadores de servicios turisticos |Incrementar en un 30% la adopcién de estadndares de excelencia en
3.1.9.1 en estdndares de excelencia. servicios turisticos.
Creacién de productos turisticos innovadores y Incrementar en un 25% la oferta de productos turisticos innovadores y
3.1.9.2 especializados. especializados.
3.1.9.3 Promocidn de practicas turisticas responsables. Reducir el impacto ambiental y social de las actividades turisticas.
Evaluacion periddica de los servicios turisticos Asegurar que los servicios turisticos cumplan con estandares de calidad
3.1.9.4 ofrecidos. y responsabilidad.
Alianzas estratégicas para la promocion de Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con organizaciones locales
3.1.9.5 préacticas turisticas responsables. y regionales.




Nombre del Eje

Nombre del

Programa Municipal

Eje 3: Por tu Economia

Empleo de calidad y oportunidades para todos

Objetivo Superior

Visién a largo plazo

Objetivo: 3.2

Contribuir a la reduccidn del rezago social y al
fortalecimiento de la economia local en Tepatitlan
mediante la capacitacidon laboral orientada al
impulso del autoempleo y la creacién de empleos
sostenibles.

Municipio reconocido por su reduccién del rezago social, y el fortalecimiento de su economia local, la capacitacién laboral y el impulso al autoempleo,
identificado como un municipio consolidado como un polo de oportunidades y bienestar inclusive. Un lugar donde cada ciudadano tiene las herramientas para
construir su propio futuro, reduciendo las brechas sociales y fomentando una economia local dindmica y sostenible

Politica Pdblica: 3.2

Desarrollar programas de capacitacidn en oficios y habilidades empresariales, adaptados a las necesidades de diferentes grupos poblacionales, ofreciendo talleres practicos y mentoria para acompafar a los
emprendedores en las etapas iniciales, a través de ferias de emprendimiento, impulsando redes de emprendedores que compartan acciones de éxito, asi como asegurar el fomento de la inclusién laboral.

N° ESTRATEGIAS
Implementar programas de capacitacion laboral en dreas estratégicas, fomentando la vinculacién entre las instituciones 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
3.21 educativas y las empresas, asi como el impulso al autoempleo con apoyos y formacién para evitar los rezagos en la
poblacién vulnerable.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de programas de capacitacién Incrementar la empleabilidad de los participantes en programas de
3.2.1.1 laboral en areas estratégicas. capacitacién laboral.
Vinculacién entre instituciones educativas y Establecer al menos 5 alianzas estratégicas entre instituciones
3.2.1.2 empresas para la capacitacion laboral. educativas y empresas locales.
Impulso al autoempleo mediante apoyos y Incrementar en un 20% el nimero de personas que inicien proyectos de
3.2.1.3 formacion. autoempleo.
Evaluacidn periddica de los programas de Asegurar que los programas cumplan con estandares de calidad y
3.2.1.4 capacitacién laboral. efectividad.
Reduccidn de rezagos en la capacitacién de Eliminar los rezagos en la capacitacién de grupos en situacién de
3.2.1.5 poblacién vulnerable. vulnerabilidad.
Fortal la fa localy p la en mercados mas amplios, a través de capacitaciones y certificaciones de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
3.22 calidad, impulsando la mejora continua en los sectores econdmicos para cumplir con estandares internacionales, lo que
asegura su credibilidad y competitividad.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento de la economia local mediante Incrementar el nimero de empresas locales certificadas en estandares
3.2.2.1 certificaciones de calidad. de calidad.
Posicionamiento de productos locales en Incrementar la presencia de productos locales en mercados nacionales
3.2.2.2 mercados mas amplios. e internacionales.
3.2.2.3 Mejora continua en sectores econdmicos clave. Incrementar la productividad de sectores econédmicos prioritarios.
Evaluacidn periddica de los avances en la mejora |Asegurar que las empresas participantes cumplan con estandares de
3.2.2.4 continua. mejora continua.
Alianzas estratégicas para el fortalecimiento de la | Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y
3.2.2.5 economia local. regionales.




ana Promover la creacién de empleos sostenibles, aumentando la productividad local, mediante programas de capacitacién y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- desarrollo de habilidades que impulsen el fortalecimiento de las micro y medianas empresas.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Creacién de empleos sostenibles mediante Incrementar el nimero de empleos sostenibles generados en el
3.2.3.1 programas de capacitacidn. municipio.
Desarrollo de habilidades para la mejora de la
3.2.3.2 productividad local. Incrementar las habilidades laborales de la poblacién objetivo.
Fortalecimiento de micro y medianas empresas Incrementar la productividad de micro y medianas empresas
3.2.33 mediante programas de capacitacién. participantes.
Evaluacidn periddica de los programas de creacién Asegurar que los programas cumplan con estandares de calidad y
3.2.3.4 de empleos. efectividad.
Alianzas estratégicas para la creacion de empleos Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
3.2.3.5 sostenibles. regionales.
Mejorar la satisfaccion laboral mediante cap iones y programas de desarrollo profesional, motivando e impulsando el 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
3.24 talento humano, desarrollando nuevas habilidades que permitan incrementar su competitividad, lo cual se traduce en entornos
productivos y eficientes.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Mejora de la satisfaccion laboral mediante
3.2.4.1 capacitaciones. Incrementar la satisfaccién laboral de los trabajadores beneficiados.
Desarrollo de nuevas habilidades para incrementar
3.2.4.2 la competitividad. Incrementar las habilidades laborales de los trabajadores beneficiados.
Impulso a entornos productivos y eficientes mediante
3.2.43 programas de capacitacién. Incrementar la productividad en entornos laborales beneficiados.
Evaluacion periddica de los programas de desarrollo | Asegurar que los programas cumplan con estandares de calidad y
3.2.4.4 profesional. efectividad.
Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
3.2.4.5 Alianzas estratégicas para el desarrollo profesional. | regionales.
Mejorar la infraestructura de los caminos rurales, con mantenimientos preventivos o correctivos que faciliten e impulsen 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
3.25 transportar sus cosechas y productos, ademas de la conexién oportuna hacia centros de consumo, mercados regionales,
nacionales e internacionales.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Mejora de la infraestructura de caminos rurales Incrementar en un 50% la calidad de los caminos rurales en el
3.2.5.1 mediante mantenimientos preventivos. municipio.
Facilitacion del transporte de cosechas y productos
3.2.5.2 hacia centros de consumo. Reducir los tiempos de transporte de productos agricolas.
Conexién oportuna hacia mercados regionales,
3.2.5.3 nacionales e internacionales. Incrementar el acceso a mercados externos para productores locales.
Evaluacion periddica de la infraestructura de Asegurar que los caminos rurales cumplan con estandares de calidad y
3.2.5.4 caminos rurales. seguridad.
Alianzas estratégicas para la mejora de la Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
3.2.5.5 infraestructura rural. regionales.




1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

326 Preservacion y proyeccion de las tradiciones y festejos generando de alto imp para p a Tepatitlén a
- nivel nacional e internacional
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Preservacién de tradiciones y festejos locales Incrementar en un 30% la participacién ciudadana en eventos culturales
3.2.6.1 mediante eventos de alto impacto. y tradicionales.
Posicionamiento del municipio a nivel nacional e
3.2.6.2 internacional mediante eventos culturales. Incrementar la cobertura mediatica de eventos culturales del municipio.
Difusion de tradiciones y festejos mediante Alcanzar mayor cobertura de la poblacién objetivo en campafas de
3.2.6.3 medios digitales y tradicionales. difusion cultural.
Evaluacidn periddica de los eventos culturales Asegurar que los eventos cumplan con estandares de calidad y
3.2.6.4 realizados. satisfaccidn.
Alianzas estratégicas para la promocion de Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales,
3.2.6.5 eventos culturales. regionales e internacionales.
327 Posicionar a 'I:epatitla'n, como un destino cultural y de eventos atractivos y conmemorativos, a través del desarrollo de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o productos turisticos tematicos en torno a las festividades tradicionales y culturales.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Desarrollo de productos turisticos teméticos en Incrementar la oferta de productos turisticos tematicos relacionados
3.2.71 torno a festividades culturales. con festividades.
Posicionamiento del municipio como destino
3.2.7.2 cultural y de eventos. Incrementar la llegada de turistas interesados en eventos culturales.
Promocién de festividades tradicionales mediante |Alcanzar mayor cobertura de la poblacién objetivo en campafias de
3.27.3 campafias de difusidn. promocién de festividades.
Evaluacidn periddica de los productos turisticos Asegurar que los productos turisticos cumplan con estdndares de
3.2.7.4 tematicos desarrollados. calidad y satisfaccién.
Alianzas estratégicas para la promocidn de Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con operadores turisticos
3.2.7.5 productos turisticos culturales. locales y regionales.




Nombre del Eje

Nombre del Programa
Municipal

Eje 4: Por un entorno saludable para hoy y mahana

Ordenamiento territorial y planeacién urbana
-

Nombre del Eje

Nombre del Programa
Municipal

Eje 4: Por un entorno saludable para hoy y maiana

Infraestructura, movilidad y medio ambiente
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Alineacién al Plan 2 [Alineacion al Plan Nacional a2
y Desarrollo sustentable 3 Desarrollo sustentable 3
Nacional de Desarrollo E de Desarrollo E
Alineacién al Plan g’ E‘
Estatal de Desarrollo y Desarrollo sostenible del territorio 5 Alineacion al Plan Estatal Desarrollo sostenible del territorio 5
Gobernanza 2‘% de Desarrollo y Gobernanza ,'E
Contribuir a desarrollar en Tepatitlan un territorio equilibrado y sostenible, integrando un | @ Contribuir a la consolidacién de un municipio ambientalmente responsable y resiliente en Tepatitlan, a través 4
X H i L. } . . . F]
Objetivo: 4.1 ordenamiento que concilie el crecimiento econémico y social con la proteccion ambiental, | g | Objetivo: 4.2 _de l,a promocion de la ecllucacwn .?mblental |ntegra_l. el impulso '.je modellt_)s de desarrollo sostenlb_l?, la v
la seguridad y la accesibilidad e img acion de un eflclenlel de manejo de los residuos sélidos urbanos, la proteccién y e
3 ‘g restauracion de los ist y la gestion sostenible del agua. ‘%
Fortalecer la planificacién y el ordenamiento territorial estratégico mediante la H Impulsar la ed y la ienci k | mediante programas transversales de educacion y e
Politicas Pablica: 4.1 actualizacion de planes estratégicos de desarrollo urbano, modernizando y expandiendo | .§ Politicas piblicas: 4.2 sensibilizacion, creando y fortaleciendo redes de las y los ciudadanos comprometidos con la proteccion S5
o de manera sostenible la infraestructura y los servicios basico, el acceso a los servicios | < P s ambiental, incorporando précticas sostenibles en los procesos de la gestién de los residuos y de los recursos <
basico, mediante un desarrollo sostenible. ambientales.
N° ESTRATEGIAS N° ESTRATEGIAS
(?:s:;:alulﬂa'(:li;mup:E;zn':IreIn\/si'\'l}i:deantoi::js?;:ho:o:::c?: (pal;pecsoﬁgc?elef;;;c;]g‘;asm:: Priorizar la planificacién de sistemas de movilidad que fomenten el transporte publico eficiente, la movilidad
1. L. PP, e e . .2, activa de peatones y ciclistas y la reduccion del uso del vehiculo particular, a través de la creacion de
4l construccion zonlflca'cmn ue rumvuevan la d'ensmcacmn' inteligentes elguso mixto del na 421 iva de p y cicli y L duccion del del vehiculo particul és de | ién d 102
sueloy la pro{eccién del pal?‘imopnio 9 ' infraestructura adecuada y la prt de la intermodalidad,
Garantizar un alumbrado publico eficiente, seguro y de alta calidad con equipamiento y
W12 mantenimiento adecuado, para lograr mejorar la eficiencia energética y la seguridad en el | 57, 42.2 Establecer y proteger areas de valor ecolégico, como bosques, humedales, cuerpos de agua y zonas de 16
o espacio urbano a través de tecnologia avanzada en iluminacién y un mantenimiento | 100 o recarga acuifera, a través de instrumentos legales y de gestion.
optimizado.
Brindar certeza juridica a familias a través de la regularizacién de predios tanto urbanos Desarrollar programas de reforestacion con especies nativas en é&reas degradadas romover la
413 como rusticos, promoviendo el orden en el crecimiento urbano, facilitando la planeacién y | 107 4.2.3 ar prograr N on esp 9 y P 78
\a prestacion de servicios publicos esenciales. restauracion ecoldgica de ecosistemas estratégicos.
romover la adopcién del disefio universal como principio fundamental en la planificacién mpulsar la gestién integral del agua, mediante la proteccién de fuentes de agua, estableciendo medidas de
P la adopcidn del disefio uni L incipio fund L en la planificacié Impulsar [, L del di L i6n de f di bleciend didas d
Wk y disefio de proyectos urbanos, asi como implementar un plan de accién prioritario para 121 424 conservacién de las zonas de recarga y controlando la contaminacién, ademas de promover practicas de uso ASTEPA
o la adaptacién y mejora progresiva de la infraestructura identificada como inaccesible, o eficiente en todos los sectores, mediante campafias, concientizacidn, incentivos y la implementacion de
priorizando la intervencién en zonas de alta afluencia, escuelas, centros de salud, etc. tecnologias eficientes.
Planificar y sefializar rutas peatonales y ciclist ibles que ten puntos de
415 interés, espacios publicos, servicios y zonas habitacionales, considerando la seguridad, la | 53 4.2.5 Fortalecer la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales municipales e industriales ASTEPA
continuidad y la accesibilidad en los cruces peatonales.
Crear entornos seguros, accesibles e inclusivos para todos, garantizando la accesibilidad L L L - . o1 "
universal tanto en el via pdblica, vialidad edificios publi eliminando obstaculos Fortalecer la prevencién y minimizacién de la generacién de los residuos sdlidos urbanos, mediante
4.6 N publica, Y S ! e Y| 85 4.2.6 rogramas de sensibilizacién y fomento de practicas de reduccién, reutilizacién y reciclaje de residuos en la 48
garantizando la correcta movilidad y seguridad vial de peatones y ciclistas, de manera prog M P y I
especial a personas con movilidad reducida. comunidad y los sectores productivos.
Inducir la actualizacién del Sistema catastral municipal, evaluando la calidad y cobertura S . . de recoleccién difer der orgé e inorgani ara su
de la informacidn, actualizado a la normativa que asegure su coherencia y facilite su L, . . . R - = > P
417 implementacién, a través de levantamientos y georreferenciacion para lograr una mejor 30 4.2.7 valorizacién, ademas de inducir y asegurar la disposicién final adecuada de los RSU y el tratamiento de 90
X - PR L R,
gestion territorial, recaudacidn y transparencia. " org " e y bio dig -
Impulsar la mejora de la infraestructura vial, estableciendo criterios objetivos para
priorizar las vialidades a intervenir considerando factores como el impacto en la 70 Establecer sistemas de monitoreo de la calidad del aire para identificar fuentes de contaminacién, asi como
418 movilidad, identificando las vialidades con mayor deterioro y mayor flujo vehicular y 91' 4.2.8 implementar medidas para controlar las emisiones de contaminantes atmosféricos, estableciendo 90
estableciendo programas de mantenimiento preventivo para prolongar la vida Gtil de las regulaciones y acciones para controlar la contaminacion.
vialidades pavimentadas.
419 Identificar las necesidades de nuevas conexiones viales y libramientos considerando el 59 42,9 Desarrollar programas de ed i6 ienci biental para f la cultura de la sostenibilidad y la 2
o crecimiento poblacional, el desarrollo econémico y los patrones de despl i o participacidn ciudad en la proteccién del medio ambiente.
Fomentar la ampliacién y mejorar de los espacios piblicos para el encuentro, la Impulsar la conservacién y rehabilitacion de éreas verdes y el Rio Tepatitlan, fortaleciendo su proteccién y la
recreacién y la convivencia, asegurando su accesibilidad, seguridad y mantenimiento | 3, 6,
4.1.10 Y » asegurand . Hicad, seg ey . . 4.2.10 prevencién de la inacion, mitigando riesgos i les y promoviendo un desarrollo sostenible a| 11, 42
adecuado, para fomentar la interaccion social positiva y el sentido de pertenencia| 31 largo plazo.
comunitaria. 9P :
Fomentar la tenencia responsable y educacién ciudadana r de los Consolidar una infraestructura municipal de calidad, accesible y sostenible que mejore la calidad de vida de
Al promoviendo el cumplimiento del reglamento municipal de proteccion animal, | 58, 42n las y los ciudadanos, priorizando a las comunidades en situacion de vulnerabilidad, reduciendo el rezago social 9.28
o fortaleciendo la red de voluntarios, capacitando y promoviendo campafias de esterilizacién | 64 - y asegurando el acceso a los servicios esenciales de infraestructura basica, fomentando el desarrollo !
y vacunacién. equitativo del municipio.
Mantener los edificios piblicos en 6ptimas condiciones, prolongando su vida Gtil Consolidar un modelo de gestién municipal que asegure la provisién de servicios publicos esenciales de alta
4102 N P op . » protongar X y n7 4.2.12 calidad, con la modernizacidn, rehabilitacién y mantenimiento integral de infraestructura y equipamiento, | 7,95,12
romoviendo su estado de conservacion para garantizar la funcionalidad y seguridad en
ra prestacién de los servicios solicitados t'])e lasgy los ciudadanos. v seg vitales para la salud publica, la dignidad ciudadana y la eficiencia operativa municipal.




Nombre del Eje Eje 4: Por un entorno saludable para ho

Ordenamiento territorial y planeacidn urbana

Nombre del Programa Municipal

Objetivo Superior Visidn a largo plazo
Contribuir a desarrollar en Tepatitlan un territorio equilibrado y
Objetivo: 4.1 soste}nible, integrando un ordenamiento que concilie el crecimiento | Desarrollar un territorio gquilibrado y sostenible, es la de un municipio que se erige como un modelo de armonia y prosperidad, donde el
o economico y social con la proteccion ambiental, la seguridad y la progreso humano y econémico coexiste en perfecto equilibrio con la riqueza natural y un entorno seguro y accesible para las y los habitantes.
accesibilidad.
Politicas Fortalecer la planificacion y el ordenamiento territorial estratégico mediante la actualizacion de planes estratégicos de desarrollo urbano, modernizando y expandiendo de manera sostenible la infraestructura y los
Pdblica: 4.1 servicios basico, el acceso a los servicios basico, mediante un desarrollo sostenible.
N° ESTRATEGIAS
Desarrollar e implementar instrumentos de gestién urbana (planes parciales, programas de desarrollo urbano, de vivienda, industria, |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
411 comercio, asi como reglamentos de construccién y zonificacién que pror la densificacién inteligentes, el uso mixto del suelo y la
proteccidn del patrimonio.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
RRR Desarrullo’e implementacién de planes parciales que promuevan la | Incrementar la densificacién urbana en areas estratégicas del
o densificacidn inteligente. municipio.
4102 Impleme‘ntacwn de programas de desarrollo urbano que fomenten Aumentar el uso mixto del suelo en zonas urbanas prioritarias.
el uso mixto del suelo.
4113 Actualizacién de reglamentos de construccidn y zonificacién para Garantizar la proteccién de los sitios patrimoniales identificados
o proteger el patrimonio. mediante normativas actualizadas.
L4 Evaluacion periddica de los instrumentos de gestion urbana Asegurar que los instrumentos cumplan con estandares de
o implementados. calidad y efectividad.
4115 Capa?itacién a autoridades locales en el uso de instrumentos de Capacitar al personal municipal en herramientas de gestién
o gestion urbana. urbana moderna.
Garantizar un alumbrado piblico eficiente, seguro y de alta calidad con equipamiento y mantenimiento adecuado, para lograr mejorar la | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
412 eficiencia energética y la seguridad en el espacio urbano a través de tecnologia avanzada en iluminacién y un mantenimiento
optimizado.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Reducir en un 10% el consumo energético del alumbrado publico
4.1.2.1 Instalacién de alumbrado publico eficiente con tecnologia avanzada. | en el municipio.
Incrementar la vida (til del sistema de alumbrado pdblico
4.1.2.2 Mantenimiento optimizado del sistema de alumbrado publico. mediante mantenimiento preventivo.
Evaluacidn periddica de la seguridad en espacios piblicos Reducir los incidentes relacionados con la falta de iluminacién en
4.1.2.3 iluminados. espacios publicos.
Implementar al menos 5 proyectos piloto de iluminacién
41.2.4 Promocidn de tecnologias de iluminacién sostenible. sostenible en reas clave.
Monitoreo constante de la eficiencia energética del alumbrado Asegurar que los sistemas de iluminacién cumplan con
4.1.2.5 publico. estdndares de eficiencia energética.




Brindar certeza juridica a familias a través de la regularizacién de predios tanto urbanos como risticos, promoviendo el orden en el

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

ik crecimiento urbano, facilitando la planeacién y la prestacién de servicios publicos esenciales.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Regularizacidn de predios urbanos para garantizar certeza
4.1.3.1 juridica. Regularizar los predios urbanos identificados como irregulares.
Regularizacidn de predios rurales para facilitar la planeacién y
4.1.3.2 prestacidn de servicios. Regularizar los predios rurales identificados como irregulares.
Fomento del orden en el crecimiento urbano mediante la
4.1.3.3 regularizacién de predios. Reducir los conflictos legales relacionados con predios irregulares.
Evaluacidn periddica de los avances en la regularizacién de Asegurar que los predios regulados cumplan con estandares legales y
41.3.4 predios. técnicos.
Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y
4.1.3.5 Alianzas estratégicas para la regularizacién de predios. regionales.
Promover la adopcién del disefio universal como principio fundamental en la planificacién y disefio de proyectos urbanos, asi como 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3% Informe Gobierno
4.1.4 implementar un plan de accién prioritario para la adaptacién y mejora progresiva de la infraestructura identificada como inaccesible,
priorizando la intervencidn en zonas de alta afluencia, escuelas, centros de salud, etc.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
L41b1 Adopcidn del disefio universal en la planificacidn de proyectos Implementar al menos 10 proyectos urbanos basados en principios de
T urbanos. disefio universal.
4142 Adaptacién progresiva de infraestructuras identificadas como Mejorar la accesibilidad en al menos el 60% de las infraestructuras
T inaccesibles. prioritarias.
4143 Priorizacién de intervenciones en zonas de alta afluencia. AsegL!rar que al menos el 50% de las zonas de alta afluencia sean
accesibles.
41.4.4 Evaluacidn periddica de las intervenciones realizadas. ASEQU.N.": que la-s intervenciones cumplan con estandares de
accesibilidad universal.
4.1.4.5 Capacitacién a planificadores urbanos en disefio universal. Ca_paqtar a los planificadores urbanos en principios de disefio
universal.
415 Planificar y sefializar rutas peatonales y cicli accesibles que c 1 puntos de interés, espacios publicos, servicios y zonas 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o habitacionales, iderando la seguridad, la continuidad y la accesibilidad en los cruces peatonales.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Disefiar y sefalizar al menos 10 rutas peatonales accesibles en el
4.1.5.1 Planificacién de rutas peatonales accesibles. municipio.
Disefiar y sefalizar al menos 10 rutas ciclistas seguras en el
4.1.5.2 Planificacién de rutas ciclistas seguras. municipio.
Conectar al menos el 50% de los puntos de interés mediante rutas
4.1.5.3 Conexién de puntos de interés mediante rutas accesibles. accesibles.
Asegurar que las rutas cumplan con estandares de seguridad y
4.1.5.4 Evaluacion periddica de la seguridad y accesibilidad de las rutas. | accesibilidad.
4.1.5.5 Difusidn de las rutas peatonales y ciclistas sefializadas. Incrementar el uso de rutas peatonales y ciclistas sefalizadas.
Crear entornos seguros, accesibles e inclusivos para todos, garantizando la accesibilidad universal tanto en el via pdblica, vialidades y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
4.1.6 edificios publicos , eliminando obstaculos y garantizando la correcta movilidad y seguridad vial de peatones y ciclistas, de manera
especial a personas con movilidad reducida.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
4.1.6.1 Creacion de entornos seguros para las y los ciudadanos. Reducir los incidentes de inseguridad en espacios publicos.
4,1.6.2 ﬁmllurcillri‘:;rn de obstaculos en vias plblicas para mejorar la Eliminar los obstaculos identificados en vias pdblicas.
4163 Garantia de movilidad y seguridad vial para personas con Asegurar que las vias publicas sean accesibles para personas con
o movilidad reducida. movilidad reducida.
L0164 E\{aluacién periddica de la accesibilidad y seguridad en espacios |Asegurar que los espacios publicos cumplan con estandares de
o publicos. accesibilidad y seguridad.
4.1.6.5 Capacitacion a autoridades en movilidad y seguridad vial Capacitar a las autoridades en movilidad y seguridad vial inclusiva.

inclusiva.




Inducir la actualizacidn del Sistema catastral municipal, evaluando la calidad y cobertura de la informacion, actualizado a la normativa que

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

417 asegure su coherencia y facilite su implementacidn, a través de levantamientos y georreferenciacién para lograr una mejor gestién
territorial, recaudacién y transparencia.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
LT Actualizacidn del sistema catastral municipal mediante Actualizar al menos el 85% del sistema catastral municipal con datos
o levantamientos georreferenciados. georreferenciados.
- o - - )
4.1.7.2 Evaluacidn de la calidad y cobertura de la informacién catastral. N!ejora.r en un 50% la calidad y cobertura de a informacion catastral
disponible.
4173 Icr:tzlse'r:;macmn de herramientas digitales para la gestion Implementar herramientas digitales para la gestién catastral.
41.7.4 Evaluacién periddica de la efectividad del sistema catastral. Asegurar que el sistema catastral cumpla con estandares de calidad y
transparencia.
4175 Capacitacién a personal en el uso de herramientas catastrales Capacitar al menos al 80% del personal municipal en herramientas
o digitales. catastrales digitales.
o H L] 1 0 1
Impulsar la mejora de la infraestructura vial, estableciendo criterios objetivos para priorizar las vialidades a intervenir considerando [Rlnorzeltobierg Zalln ol elCobiEing Slnicin=lCobieme
418 factores como el impacto en la movilidad, identificando las vialidades con mayor deterioro y mayor flujo vehicular y estableciendo
programas de mantenimiento preventivo para prolongar la vida (til de las vialidades pavimentad.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
4.1.8.1 Mejora de la infraestructura vial mediante criterios objetivos. Mejorar al menos el 70% de las vialidades prioritarias identificadas.
4.1.8.2 Identificacién de vialidades con mayor deterioro y flujo vehicular. |Identificar y priorizar al menos 20 vialidades criticas para intervencién.
4183 Programas de mantenimiento preventivo para prolongar la vida Incrementar en un 60% la vida Util de las vialidades pavimentadas
e Util de vialidades pavimentadas. mediante mantenimiento preventivo.
4.1.8.4 Evaluacidn periddica de la calidad de las vialidades intervenidas. ?:l?g:gar que las vialidades intervenidas cumplan con estandares de
Alianzas estratégicas para la mejora de la infraestructura vial (A . -
. S L, . Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
4.1.8.5 ejemplo de la vialidad General Anaya, que se realizo con alianzas .
. regionales.
del Gobierno del Estado).
o : o f o f
419 Identificar las r idades de iones viales y libramientos considerando el crecimiento poblacional, el desarrollo econémico y 1* Informe Gobierno 2 Informe Gobierno 3% Informe Gobierno
o los patrones de desplazamientos.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
4191 Identificacion de necesidades de nuevas conexiones viales. Identificar y priorizar al menos 10 nuevas conexiones viales necesarias.
4.19.2 \I.",l;?::l:rconstruccmn de libramientos para reducir congestion Construir libramientos prioritarios para reducir la congestién vehicular.
7 . - — -
4193 Evaluacidn periddica de las necesidades de infraestructura vial. Asegurar que el 85% de las necesidades identificadas sean atendidas
oportunamente.
4194 Alianzas estratégicas para el desarrollo de nuevas conexiones Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
o viales. regionales.
4.19.5 Monitoreo constante del impacto de las nuevas conexiones viales. Asegurar que las nuevas conexiones cumplan con estandares de

calidad y eficiencia.




Fomentar la ampliacién y mejorar de los espacios piblicos para el encuentro, la recreacién y la convivencia, asegurando su accesibilidad,

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

Ay seguridad y mantenimiento adecuado, para fomentar la interaccidn social positiva y el sentido de pertenencia comunitaria.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
41101 Ampliacién de espacios publicos para el encuentroy la Incrementar el nimero de espacios publicos disponibles para actividades
T recreacién. recreativas.
4.1.10.2 Mejora de la accesibilidad y seguridad en espacios publicos. SA::S:::r que al menos el 70% de los espacios publicos sean accesibles y
4.110.3 Mantenimiento adecuado de espacios publicos. Reducir los reportes de deterioro en espacios publicos.
4.1.10.4 Evaluacidn periddica de la calidad de los espacios publicos. Ase'gurar. Jue los espacios piblicos cumplan con estandares de calidad y
satisfaccion.
4.110.5 leusm‘n d_e los espacios publicos disponibles para actividades Incrementar el uso de espacios publicos para actividades comunitarias.
comunitarias.
. L L - 5 : - - 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
4 Fomentar la tenencia r y edt 1 \a resp de los m, , promoviendo el cumplimiento del reglamento municipal
o de proteccidn animal, fortaleciendo la red de voluntarios, capacitando y promoviendo campaiias de esterilizacién y vacunacién.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
KR Fomento de la tenencia responsable de mascotas mediante Incrementar la adopcidn de practicas de tenencia responsable de
T campafas educativas. mascotas.
41m2 Fortalecimiento de la red de voluntarios para la proteccidn Incrementar el nimero de voluntarios activos en programas de
T animal. proteccién animal.
41113 Campafias de esterilizacién y vacunacién de mascotas. Esterilizar y vacunar al menos al 80% de las mascotas en el municipio.
L1T4 Evaluacidn periddica del impacto de las campafas de proteccion | Asegurar que las campafias cumplan con estdndares de calidad y
T animal. efectividad.
41115 Alianzas estratégicas para la proteccién animal Est_ablecer al menos 3 alianzas estratégicas con organizaciones locales y
regionales.
. . .. - o ) L ) 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
4112 Mantener los edificios publicos en optimas condiciones, prolongando su vida util y promoviendo su estado de conservacion para garantizar la
o funcionalidad y seguridad en la prestacién de los servicios solicitados de las y los ciudadanos.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
41121 Mantenimiento dptimo de edificios publicos para prolongar su vida | Incrementar la vida Util de los edificios plblicos mediante mantenimiento
T util. adecuado.
41122 Garantia de funcionalidad y seguridad en edificios publicos. Aseg'urar.que los edlf!CIOS piblicos cumplan con estandares de
funcionalidad y seguridad.
41123 Evaluacidn periddica del estado de conservacion de edificios Asegurar que los edificios plblicos cumplan con estandares de
e publicos. conservacion.
4.1.12.4 Capacitacion a personal en mantenimiento de edificios publicos. Capacitar al personal en técnicas de mantenimiento de edificios publicos.
41125 Alianzas estratégicas para el mantenimiento de edificios publicos. Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y

regionales.




Nombre del Eje

Nombre del
Programa

Eje 4: Por un entorno saludable para hoy y mafhana

Ordenamiento territorial y planeacién urbana

Municipal
Objetivo Superior Visién a largo plazo
Contribuir a la consolidacién de un municipio ambientalmente
responsable y resiliente en Tepatitlan, a través de la
L promocion de la educacion am_blental. integral, el |rf]pulso de Consolidar a Tepatitldn como un referente en sostenibilidad y resiliencia ambiental. Un lugar donde la prosperidad humana se cimienta en una profunda
Objetivo: 4.2 modelos de desarrollo sostenible, la implementacion de un " X , P .
. . . . ‘e conexion y respeto por la naturaleza, garantizando un futuro saludable y préspero para las proximas generaciones.
sistema eficiente de manejo de los residuos solidos urbanos,
la proteccién y restauracidn de los ecosistemas y la gestidn
sostenible del agua.
Politicas Impulsar la educacion y la conciencia ambiental mediante programas transversales de educacidn y sensibilizacidn, creando y fortaleciendo redes de las y los ciudadanos comprometidos con la proteccién ambiental,
publicas: 4.2 incorporando practicas sostenibles en los procesos de la gestién de los residuos y de los recursos ambientales.
I
N° ESTRATEGIAS
Priorizar la planificacién de sistemas de movilidad que fomenten el transporte publico eficiente, la movilidad activa de peatones y 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
421 ciclistas y la reduccion del uso del vehiculo particular, a través de la creacion de infraestructura adecuada y la promocién de la
intermodalidad.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Promocidn del transporte publico eficiente mediante
4.2.11 infraestructura adecuada. Incrementar el uso del transporte publico en el municipio.
Fomento de la movilidad activa de peatones y ciclistas
4.2.1.2 mediante infraestructura segura. Incrementar el uso de rutas peatonales y ciclistas seguras.
Reduccidn del uso del vehiculo particular mediante
4.2.1.3 incentivos y regulaciones. Reducir el uso del vehiculo particular en dreas urbanas.
Evaluacidn periddica de la efectividad de los sistemas de Asegurar que los sistemas de movilidad cumplan con estandares de
4.2.1.4 movilidad. calidad y eficiencia.
Alianzas estratégicas para la promocién de sistemas de Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
4.2.1.5 movilidad sostenible. regionales.
ey Establecer y proteger areas de valor ecolégico, como bosques, humedales, cuerpos de agua y zonas de recarga acuifera, a través de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o instrumentos legales y de gestion.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Proteccidn de 4reas de valor ecoldgico mediante
4.2.2.1 instrumentos legales. Proteger las areas de valor ecoldgico identificadas.
Gestidn de dreas de valor ecoldgico mediante instrumentos | Asegurar que las 4reas de valor ecoldgico cuenten con planes de gestién
4.2.2.2 de gestidn. efectivos.
Evaluacion periddica de la efectividad de la proteccion de Asegurar que las areas protegidas cumplan con estandares de
4.2.2.3 areas ecoldgicas. conservacion.
Alianzas estratégicas para la proteccién de areas de valor Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
4.2.2.4 ecoldgico. regionales.
Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia de las areas
4.2.2.5 Difusidn de la importancia de las dreas de valor ecoldgico. ecoldgicas.




423

Desarrollar programas de reforestacién con especies nativas en dreas degradadas y promover la restauracién ecoldgica de ecosistemas

estratégicos.

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacién de programas de reforestacion con especies . . .
. Reforestar con especies nativas en areas degradadas.
4.2.3.1 nativas.
Restaurar al menos 2 ecosistemas estratégicos identificados como
4.2.3.2 Restauracidn ecoldgica de ecosistemas estratégicos. prioritarios.
Evaluacidn periddica de los programas de reforestacion y Asegurar que el 100% de los programas cumplan con estdndares de calidad y
4.2.3.3 restauracién. efectividad.
Alianzas estratégicas para la reforestacién y restauracién Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y
4.2.3.4 ecoldgica. regionales.
Difusidn de la importancia de la reforestacidn y restauracién |Incrementar la participacién ciudadana en programas de reforestacion y
4.2.3.5 ecoldgica. restauracion.
Impulsar la gestién integral del agua, mediante la proteccién de fuentes de agua, estableciendo medidas de conservacién de las zonas de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
4.2.4 recarga y controlando la contaminacién, ademas de promover practicas de uso eficiente en todos los sectores, mediante campaiias,
concientizacién, incentivos y la imElementacién de tecnolog_l'as eficientes.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Proteccién de fuentes de agua mediante medidas de
4.2.4.1 conservacion. Proteger las fuentes de agua identificadas como prioritarias.
Control de la contaminacién de fuentes de agua mediante
4.2.4.2 regulaciones y monitoreo. Reducir los indices de contaminacidén en fuentes de agua prioritarias.
Promocién de practicas de uso eficiente del agua en todos
4.2.4.3 los sectores. Incrementar la adopcidn de practicas de uso eficiente del agua.
Evaluacidn periddica de la efectividad de las medidas de Asegurar que las medidas implementadas cumplan con estandares de
4.2.4.4 conservacion del agua. calidad y efectividad.
. , . se Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
Alianzas estratégicas para la gestion integral del agua. X
4.2.4.5 regionales.
425 Fortalecer la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales municipales e industriales 1 Informe Gobierno 2 Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
4.2.5.1 Fortalecmjnento dela |'nf_raestruc!ura para el tratamiento de Tratar al menos el 90% de las aguas residuales generadas en el municipio.
aguas residuales municipales.
4252 Fortalecimiento de la infraestructura para el tratamiento de | Tratar al menos el 80% de las aguas residuales industriales generadas en el
o aguas residuales industriales. municipio.
4253 Evaluacidn periddica de la efectividad de los sistemas de Asegurar que los sistemas de tratamiento cumplan con estindares de
e tratamiento de aguas residuales. calidad y eficiencia.
4254 Alianzas estratégicas para el fortalecimiento de la Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
T infraestructura de tratamiento de aguas residuales. regionales.
4255 Difusién de la importancia del tratamiento de aguas Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia del tratamiento de
T residuales. aguas residuales.
AR Fortalecer la prevenciér'\ y minimizacién de la generacién de los residuos sélidos urbanos, mediante programas de sensibilizacién y fomento | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- de practicas de reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos en la comunidad y los sectores productivos.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Minimizacién de la generacién de residuos sélidos urbanos Reducir en un 40% la generacién de residuos sélidos urbanos en el
4.2.6.1 mediante programas de sensibilizacidn. municipio.
Fomento de précticas de reduccidn, reutilizacidn y reciclaje | Incrementar en un 50% la adopcidn de practicas de reduccién, reutilizacién y
4.2.6.2 de residuos en la comunidad. reciclaje.
Evaluacidn periddica de los programas de minimizacién de Asegurar que los programas cumplan con estindares de calidad y
4.2.6.3 residuos. efectividad.
Alianzas estratégicas para la minimizacién de residuos Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y
4.2.6.4 sélidos urbanos. regionales.
Difusién de la importancia de la reduccidn, reutilizacion y Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia de la gestion de
4.2.6.5 reciclaje de residuos. residuos.




1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

427 Establecer sistemas eficientes de recoleccion diferenciada de residuos organicos e inorganicos para su valorizacién, ademas de inducir y
- asegurar la disposicién final adecuada de los RSU y el tratamiento de residuos organicos (compostaje y biodigestion).
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Implementacidn de sistemas eficientes de recoleccion o ie . . -
X R X P X . Incrementar en un 50% la recoleccion diferenciada de residuos en el municipio.
4,271 diferenciada de residuos organicos e inorganicos.
V.aIO-I’IZaC‘Il'Jn de residuos organicos mediante compostaje y Valorizar al menos el 40% de los residuos organicos generados en el municipio.
4.2.1.2 biodigestion.
4273 Disposicién final adecuada de residuos sélidos urbanos. Asegurar que los residuos sélidos urbanos tengan una disposicién final adecuada.
Evalu'auo'r! perlodlc'a de los sistemas de recoleccion y Asegurar que los sistemas cumplan con estandares de calidad y efectividad.
4.2.7.4 valorizacion de residuos.
Alianzas estratégicas para la gestion de residuos solidos Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.
4,215 urbanos.
i i 5 i L L, . . . 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
428 Establecer sistemas de monitoreo de la calidad del aire para identificar fuentes de contaminacion, asi como implementar medidas para controlar
- las emisiones de contaminantes atmosféricos, estableciendo regulaciones y acciones para controlar la contaminacién.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Monitoreo de la calidad del aire mediante sistemas de Monitorear al menos el 50% de los puntos criticos de emisiones atmosféricas en
4.2.8.1 medicién. el municipio.
Implementacién de medidas para controlar las emisiones de
4.2.8.2 contaminantes atmosféricos. Reducir las emisiones de contaminantes atmosféricos en reas prioritarias.
4.2.8.3 Evaluacidn periddica de la calidad del aire en el municipio. Asegurar gue las mediciones cumplan con estandares de calidad del aire.
Alianzas estratégicas para el control de la contaminacién
4.2.8.4 atmosférica. Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.
Difusién de la importancia del control de la contaminacién Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia del control de la
4.2.8.5 atmosférica. contaminacién atmosférica.
429 Desarrollar programas de educacion y conciencia ambiental para fomentar la cultura de la sostenibilidad y la participacién ciudadana en la 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- proteccién del medio ambiente.
N° LINEAS DE ACCIGN RESULTADO ESPERADO
Desarrollo de programas de educacién ambiental para Incrementar en un 20% la participacién ciudadana en programas de educacién
4.2.9.1 fomentar la cultura de la sostenibilidad. ambiental.
Fomento de la participacién ciudadana en la proteccién del Incrementar en un 20% la participacién ciudadana en actividades de proteccién
4.2.9.2 medio ambiente. ambiental.
Evaluacidn periddica de los programas de educacién y
4.29.3 conciencia ambiental. Asegurar gque los programas cumplan con estandares de calidad y efectividad.
Alianzas estratégicas para la promocién de la educacion
4.2.9.4 ambiental. Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.
Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia de la educacién
4.2.9.5 Difusién de la importancia de la educacién ambiental. ambiental.




Impulsar la conservacion y rehabilitacion de dreas verdes y el

Rio Tepatitlan, fortaleciendo su proteccidn y la prevencién de la contaminacion,

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

Azl mitigando riesgos amb les y promoviendo un desarrollo sostenible a largo plazo.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Conservar y rehabilitar al menos el 60% de las areas verdes prioritarias
4.2.10.1 Conservacion y rehabilitacion de dreas verdes prioritarias. identificadas.
Prevencién de la contaminacién del Rio Tepatitlan mediante
4.2.10.2 regulaciones y monitoreo. Reducir en un 50% los indices de contaminacién en el Rio Tepatitlan.
Mitigacidn de riesgos ambientales asociados al Rio Mitigar al menos el 70% de los riesgos ambientales identificados en el Rio
4.210.3 Tepatitlan. Tepatitlan.
Evaluacién periddica de la conservacién y rehabilitacién de Asegurar que las dreas y cuerpos de agua cumplan con estandares de
4.2.10.4 areas verdes y cuerpos de agua. conservacion.
Alianzas estratégicas para la conservacién y rehabilitacién
4.2.10.5 de dreas verdes y cuerpos de agua. Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.
Consolidar una infraestructura municipal de calidad, accesible y sostenible que mejore la calidad de vida de las y los ciudadanos, priorizando a |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
421 las comunidades en situacidn de vulnerabilidad, reduciendo el rezago social y asegurando el acceso a los servicios esenciales de infraestructura
bésica, fomentando el desarrollo eq ivo del pi
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Mejora de la infraestructura municipal para reducir el rezago | Reducir el rezago social en comunidades vulnerables mediante infraestructura
4.2.11.1 social. adecuada.
Acceso equitativo a servicios esenciales de infraestructura
4.2.11.2 basica. Asegurar que las comunidades vulnerables tengan acceso a servicios esenciales.
Evaluacién periddica de la calidad de la infraestructura Asegurar que la infraestructura municipal cumpla con estandares de calidad y
4.2.11.3 municipal. accesibilidad.
Alianzas estratégicas para la mejora de la infraestructura
4.211.4 municipal. Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.
Difusion de la importancia de la infraestructura municipal Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia de la infraestructura
4.2.11.5 para el desarrollo equitativo. municipal.
Consolidar un modelo de gestion municipal que asegure la provision de servicios publicos esenciales de alta calidad, con la modernizacién, 1° Informe Gobierno | 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
4.2.12 rehabilitacién y mantenimiento integral de infraestructura y equipamiento, vitales para la salud publica, la dignidad ciudadana y la eficiencia
operativa municipal.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
42121 Modernizacidn de la infraestructura y equipamiento para la Modernizar al menos el 30% de la infraestructura y equipamiento prioritario para
B provisién de servicios publicos esenciales. servicios publicos.
4.212.2 Rehabilitacién integral de infraestructura y equipamiento Rehabilitar al menos el 70% de la infraestructura y equipamiento prioritario
o prioritario. identificado.
42123 Mantenimiento integral de infraestructura y equipamiento Incrementar en un 60% la vida Util de la infraestructura y equipamiento prioritario
B prioritario. mediante mantenimiento.
4212.4 Evaluacién periddica de la calidad de la infraestructuray Asegurar que la infraestructura y equipamiento cumplan con estandares de
- equipamiento prioritario. calidad y eficiencia.
4.212.5 Alianzas estratégicas para la modernizacion y rehabilitacion Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y regionales.

de infraestructura municipal.




Eje 5: Por un gobierno que escucha y resuelve

Administracion responsable y finanzas sanas
- ____________________|

Nombre del Eje

Nombre del Programa
Municipal

Eje 5: Por un gobierno que escucha y resuelve

Gobierno abierto, participativo y de resultados
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Innovacion publica para el desarrollo tecnolégico nacional @ Desarrollo Innovacion publica para el desarrollo tecnoldgico nacional o
a =%
Gobierno efectivo e integridad publica % 322::::1’[: alggzzris;:;zl e Gobierno efectivo e integridad ptblica %
g . 8
Contribuir a fortalecer una administracién municipal responsable y eficiente que garantice o Contribuir al fortalecimiento de la confianza ciudadana, mediante la implementacion de un gobierno ©
finanzas publicas sanas, promueva la transparencia presupuestal y optimice el uso de recursos - Objetivo: 5.2 transparente, eficaz y cercano que garantice la rendicion de cuentas y resuelva las demandas de la E
para mejora la calidad de vida de las y los habitantes de Tepatitlan de Morelos. 5 poblacién de manera oportuna y proactiva. 5
Implementar acciones que promuevan una gestion financiera transparente, eficiente y E Implementar acciones que promuevan la transparencia gubernamental, la participacion ciudadana y la E
sostenible, priorizando la armonizacidn contable, la recaudacién eficiente y el uso dptimo de los £ Politicas publicas: 5.2 mejora continua de los servicios publicos, utilizando tecnologias digitales y plataformas inteligentes £
recursos municipales. < para optimizar la interaccién entre el gobierno y la ciudadania. <
ESTRATEGIAS N° ESTRATEGIAS
Desarrollar aplicaciones web para optimizar servicios financieros y contables, impulsando Fortalecer el cumplimiento de Obligaciones ante la PNT y la Plataforma Local de Transparencia, para
. P para opt) ancleros y és, impulsan asegurar el cumplimiento normativo, asi como fortalecer la eficacia y eficiencia en atencién a solicitudes
acciones relacionadas con la armonizacion contable y la terminacion de la ventanilla Unica digital 34 5.21 de medios de impugnacién mediante sistemas digitales y reducir recursos de revisién mediante el 63, 65
para tramites relacionados con finanzas y catastro Programa DisminEci%n de Recursos de Revision 9 y
Inducir un empadronamiento eficiente de todas las unidades econémicas del municipio para Implementar el Programa Declaraciones Patrimoniales para fomentar la rendicién de cuentas entre
L P P . M) icipio p servidores publicos, asi como realizar auditorias eficientes a través del Programa Auditorias Eficientes
propiciar una recaudacion eficiente mediante la actualizacion de padrones y cobros de impuestos, 77 5.2.2 optimizar los procesos de entrega-recepcién con el Programa Entrega-Recepcion acorde a la 21
asi como la renovacién de estaciond metros para optimizar ingresos municipales ?\orsﬁativa P g P 9 9 P
Fortalecer las relaciones interinstitucionales al interior de la administracion y al exterior, estableciendo
Propiciar ejercicios presupuestales transparentes unidos a una armonizacion contable eficaz, 18 523 canales de comunicacién efectivos y colaborativos que promuevan la confianza, el entendimiento y la 72,122
promoviendo auditorias internas y externas para garantizar la transparencia financiera o coordinacién de esfuerzos entre el Gobierno Municipal, la sociedad civil organizada y la participacién '
ciudadana.
D_esarr_o_llar programas de méntenlmlento prev_e_ntlvo y _cqrrectlvo para herram'em.a,s' 23,52, 61, Modernizar la legislacion municipal conforme a la ley, estableciendo una supervisién constante para 20, 24, 21,
dispositivos, equipos, parque vehicular, etc. Para agilizar y optimizar el trabajo en la prestacion 5.2.4 b 3 . - T RN 35104,
. L . " 38 asegurar la legalidad de todas las acciones del Gobierno Municipal y de la administracion publica.
de los servicios publicos hacia las y los ciudadanos. 107
Resguardar documentacion legal, histdrica, administrativa y contable mediante el Programa Resguardo
Regularizar bienes inmuebles municipales para asegurar su correcto aprovechamiento, asi como i 525 de Documentacion, apoyados de la digitalizacion de archivos histéricos y administrativos con el Programa 13
garantizar la seguridad de bienes muebles e inmuebles mediante inventarios actualizados - Digitalizacién de Archivos vy la certificar documentos oficiales del gobierno municipal mediante el
Programa Certificacién de Documentos Oficiales.
Crear un banco de reserva patrimonial para proteger activos municipales 41 5.2.6 g':g;e:;gtgs:':nis;:rﬂff:fn::Sg;ngif;r:ﬁ:fﬂcﬁu(filc?;iﬂara gestionar datos territoriales a través del N4
Fomentar la cultura de la capacitacion y el servicio, para fortalecer los conocimientos, Reforzar y mantener los sistemas y plataformas de comunicacién ciudadana, para asegurar que la
capacidades y habilidades para desempeifiar de manera eficiente sus funciones con los mejores 125 5.2.7 poblacién esté informada de las acciones gubernamentales, contando con un fortalecido equipo, 106
resultados. herramientas y talento humano adecuado a través de una constante capacitacion.
Fortalecimiento de la conectividad y la red de la Administracion Publica, asi como el desarrollo y Desarrollar e implementar estrategias de comunicacion efectivas entre el gobierno local y la ciudadania,
mantenimiento personalizado del software de las dependencias, aunado a la mejora continua y | 17, 22, 25 5.2.8 utilizando diversos canales para informar sobre programas, servicios y acciones que contribuyan al 80
actualizacién de equipos de computo. bienestar social y la seguridad, fomentando la transparencia y la confianza.
Modernizar el equipo tecnoldgico del gobierno municipal para mejorar la eficiencia operativa, asi
como dotar de Seguridad y Red de Voz y Datos al Gobierno Municipal para proteger la informacién 14 5.2.9 Consolidar servicios puablicos de alta calidad, giles y accesibles respaldados por personal capacitado y | 45, 94
financiera equipado con tecnologia de vanguardia, en tramites del registro civil, la oficina de enlace con la S.R.E,
Zi?:rael:!c;?:éerlt:sdet:':ar:\zl:l?ov;:Il?:i?; yo:liz;gr:edneez:: ;g:a"Lo:'vz:?::g‘;ent:;\;:;snp:::s;o:t:ceidl:z Fomentar una cultura de servicio y pertenencia a los servidores publicos, garantizando que cuenten con
o - P P . sy . L 39, 54, 66 5.2.10 servicios de salud y prestaciones dptimas para desarrollar su labor, asi como inducir un entorno laboral | 47, 82
optimizada y equipada para el personal de las diversas dependencias del Gobierno Municipal, de comunicacion y orientacién para ofrecer un servicio de excelencia a la ciudadania.
| garantizando eficiencia, seguridad y cobertura de servicios en todo el municipio. :
Asegurar una presencia coherente, profesional y positiva de la imagen institucional del Gobierno y la 62,76
5.21 Administracién Pdblica Municipal, fortaleciendo la percepcidn publica, su identidad y la efectividad de sus 1’20 '
acciones, impulsando la correcta supervision de los eventos y actos del Gobierno Municipal.




Nombre del Eje

Nombre del Programa Municipal

Visién a largo plazo

Objetivo Superior

Eje 5: Por un gobierno que escucha y resuelve

Administracion responsable y finanzas sanas

Contribuir a fortalecer una administracién municipal
responsable y eficiente que garantice finanzas publicas

referente de buen gobierno y prosperidad compartida. Un lugar donde la administracidn publica es sinénimo de honestidad, eficacia y un compromiso

Objetivo: 5.1 sanas, promueva a transparencia prgsupuesta_l y inquebrantable con la calidad de vida de las y los habitantes.
optimice el uso de recursos para mejora la calidad de
vida de las y los habitantes de Tepatitldn de Morelos.

Politicas

publicas: 5.1

Implementar acciones que promuevan una gestién financiera transparente, eficiente y sostenible, priorizando la armonizacién contable, la recaudacién eficiente y el uso éptimo de los recursos municipales

N° ESTRATEGIAS
1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
511 Desarrollar aplicaciones web para optimizar servicios financieros y tables, imp do i rel 1adas con la
o armonizacion contable y la terminacion de la ventanilla dnica digital para trdmites relacionados con fin y 0
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5101 Desarrollo de aplicaciones web para optimizar Reducir en un 20% los tiempos de procesamiento en servicios
o servicios financieros. financieros mediante herramientas digitales.
5.11.2 Implementacidn de acciones relacionadas con la Asegurar que las dependencias cumplan con estandares de
o armonizacién contable. armonizacién contable.
5113 Terminacidn de la ventanilla Unica digital para tramites |Incrementar en un 50% la eficiencia en la atencién de tramites
o relacionados con finanzas y catastro. financieros y catastrales.
5114 Evaluacidn periddica de las aplicaciones web Asegurar que las aplicaciones cumplan con estandares de calidad y
o implementadas. seguridad.
5.1.1.5 Capacitacién al personal en el uso de aplicaciones web. | Capacitar al personal en el uso de herramientas digitales financieras.
Inducir un empadronamiento eficiente de todas las unidades econémicas del municipio para propiciar una recaudacién eficiente 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
5.1.2 mediante la actualizacién de padrones y cobros de impuestos, asi como la renovacién de estacioné metros para optimizar
ingresos municipales
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5.1.2.1 Empadrona_rmento eficiente de unidades economicas Actualizar los padrones de unidades econdmicas en el municipio.
para actualizar padrones.
5122 Cobros de impuestos actualizados para optimizar Incrementar en un 30% la recaudacién de impuestos mediante sistemas
o ingresos municipales. actualizados.
5.1.2.3 Renovacmn de estacionometros para optimizar Modernizar los estacionémetros existentes en el municipio.
ingresos.
5.1.2.4 Evaluacidn periddica del impacto del empadronamiento | Asegurar que los sistemas de cobro cumplan con estdndares de
o y cobros. transparencia y eficiencia.
5.1.2.5 Alianzas estratégicas para la implementacién de Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y

sistemas de cobro.

regionales.




Propiciar ejercicios presupuestales transparentes unidos a una armonizacién contable eficaz, promoviendo auditorias internas y

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

Bl externas para garantizar la tr parencia financiera
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Ejercicios presupuestales transparentes mediante Reducir los casos de irregularidades presupuestales detectadas en
5.1.3.1 auditorias internas. auditorias internas.
Auditorias externas para garantizar la transparencia
5.1.3.2 financiera. Realizar auditorias externas anuales en &reas prioritarias.
Armonizacién contable eficaz para garantizar Asegurar que las dependencias cumplan con estandares de
5.1.3.3 transparencia. armonizacion contable.
Asegurar que los informes financieros cumplan con estdndares de
5.1.3.4 Evaluacion periddica de la transparencia financiera. transparencia.
Capacitar al menos al 80% del personal en temas de transparencia y
5.1.3.5 Capacitacién al personal en transparencia financiera. armonizacion contable.
0 1 0 1, 0 1
514 Desarrollar programas de mantenimiento preven!ivo y correctivo para herramientas, dispositivos, equipos, parque vehicular, etc. 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o Para agilizar y optimizar el trabajo en la prestacion de los servicios publicos hacia las y los ciudadanos.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5141 Programa de mantenimiento preventivo para Incrementar la vida Gtil de herramientas y dispositivos mediante
o herramientas y dispositivos. mantenimiento preventivo.
5142 Programa de mantenimiento correctivo para equipos y |Reducir en un 50% los tiempos de inactividad de equipos y vehiculos
o parque vehicular. mediante mantenimiento correctivo.
5.1.4.3 gggll?l'::c'on del trabajo en la prestacion de servicios Incrementar la eficiencia en la prestacién de servicios publicos.
5144 Evaluacidn periddica de los programas de Asegurar que los programas de mantenimiento cumplan con estandares
o mantenimiento. de calidad y efectividad.
5145 Capacitacién al personal en mantenimiento preventivo | Capacitar al personal en técnicas de mantenimiento preventivo y
T y correctivo. correctivo.
515 Regularizar bienes inmuebles municipales para asegurar su correcto aprovechamiento, asi como garantizar la seguridad de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o bi muebles e inmuebles mediante inventarios actualizados
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5151 Regularizacidén de bienes inmuebles municipales para |Regularizar al menos el 50% de los bienes inmuebles municipales
o su aprovechamiento. identificados.
5.15.2 Garantia de seguridad de bienes muebles e inmuebles | Asegurar que al menos el 90% de los bienes cuenten con inventarios
T mediante inventarios actualizados. actualizados y seguros.
5153 Evaluacidn periddica de la regularizacién de bienes Asegurar que los bienes regularizados cumplan con estandares legales
o inmuebles. y administrativos.
5.1.5.4 Capacitacion al personal en gestién de inventarios. ‘Capacita‘r al menos al 80% del personal en técnicas de gestion de
inventarios.
5155 Alianzas estratégicas para la regularizacion de bienes |Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
T inmuebles. regionales.
5.1.6 Crear un banco de reserva patrimonial para proteger activos municipales 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5161 Creacidn de un banco de reserva patrimonial para Proteger al menos el 90% de los activos municipales mediante el banco
T proteger activos municipales. de reserva patrimonial.
5162 Evaluacidn periddica de la efectividad del banco de Asegurar que los activos protegidos cumplan con estandares de
T reserva patrimonial. seguridad y legalidad.
5.1.6.3 Capacnacmn. al pgrsonal en la gestion del banco de Capacitar al personal en técnicas de gestion patrimonial.
reserva patrimonial.
5.1.6.4 Alianzas estratégicas para la proteccién de activos Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
T municipales. regionales.
5165 Difusién de la importancia del banco de reserva Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia de proteger

patrimonial.

activos municipales.




Fomentar la cultura de la capacitacion y el servicio, para fortalecer los conocimientos, capacidades y habilidades para

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

5.1.7 a - . .
desempenar de manera eficiente sus funciones con los mejores resultados.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fomento de la cultura de capacitacidn entre servidores o L e "
5.1.7.1 péblicos. Incrementar en un 60% la participacion en programas de capacitacion.
5.1.7.2 Fort'a'lemmlemo de co'nommle'nt'os, capacidadesy Mejorar el desempefio laboral mediante capacitacién continua.
habilidades para funciones eficientes.
5.1.7.3 Evaluacién periddica de los programas de capacitacion. Asegu'rar que los_programas de capacitacién cumplan con esténdares
de calidad y efectividad.
517.4 Capaci!acit?n al personal en metodologias de Capacitar al menos al 80% del personal en metodologias de capacitacion
o capacitacion modernas. modernas.
5175 Alianzas estr:atégicas para la capacitacién de Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
o servidores publicos. regionales.
518 Fortalecimiento de la conectividad y la red de la Administracién Publica, asi como el desarrollo y mantenimiento personalizado 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
o del software de las dependencias, aunado a la mejora continua y actualizacién de equipos de cémputo.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento de la conectividad y red de la Incrementar en un 70% la conectividad en todas las dependencias
5.1.8.1 Administracion Publica. municipales.
Desarrollo y mantenimiento personalizado del Asegurar que al menos el 90% del software municipal sea personalizado
5.1.8.2 software de dependencias. y funcional.
5.1.8.3 Actualizacién continua de equipos de cdmputo. Modernizar los equipos de cémputo en las dependencias municipales.
Asegurar que los sistemas cumplan con estandares de calidad y
5.1.8.4 Evaluacion periddica de la conectividad y software. seguridad.
Capacitacion al personal en el uso de software y Capacitar al menos al 80% del personal en el uso de software y equipos
5.1.8.5 equipos actualizados. modernizados.
519 Modernizar el equipo tecnoldgico del gobierno municipal para mejorar la eficiencia operativa, asi como dotar de Seguridad y Red |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
B de Voz y Datos al Gobierno Municipal para proteger la informacién financiera
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5.1.91 mzi?:ir;l:IECIon del equipo tecnoldgico del gobierno Modernizar el equipo tecnoldgico en las dependencias municipales.
5.1.9.2 Dotacién de seguri(’ad y red de voz y datos para Asegurar que al menos el 90% de la informacién financiera esté
o proteger informacion financiera. protegida mediante sistemas avanzados.
51.9.3 Evaluacién periddica de la seguridad tecnoldgica Asegurar que los §istemas de seguridad cumplan con estandares de
o implementada. calidad y proteccion.
5.1.9.4 Capacitacién al personal en seguridad tecnoldgica. Capa“fa.r al menos al 80% del personal en técnicas de seguridad
tecnologica.
51.9.5 Alianza; estratégicas para la modernizacion Establecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
o tecnoldgica. regionales.
Fortalecimiento del parque vehicular y almacenes de equipos, herramientas y dispositivos de las diferentes areas, por medio de | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
5.1.10 la dlsposmlon de una flota de vehiculos y almacenes abastecidos optimizada y equipada para el personal de las diversas
dencias del Gobierno Municipal, garantizando eficiencia, seguridad y cobertura de servicios en todo el municipio.
N° L/NEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento del parque vehicular para optimizar
5.1.10.1 servicios publicos. Modernizar el parque vehicular municipal.
Abastecimiento de almacenes de equipos,
5.1.10.2 herramientas y dispositivos. Asegurar que los almacenes estén abastecidos y organizados.
Asegurar que los vehiculos y almacenes cumplan con estandares de
5.1.10.3 Evaluacion periddica del parque vehicular y almacenes. | calidad y eficiencia.
Capacitacién al personal en el uso de vehiculos y Capacitar al menos al 80% del personal en el uso de vehiculos y equipos
5.1.10.4 equipos. modernizados.
Alianzas estratégicas para el fortalecimiento del Establecer al menos 3 alianzas estratégicas con actores locales y
5.1.10.5 parque vehicular y almacenes. regionales.




Nombre del Eje

Nombre del
Programa
Municipal

Eje 5: Por un gobierno que escucha y resuelve

Gobierno ab

Objetivo Superior

ierto, participativo y de resultados

Visidn a largo plazo

Objetivo: 5.2

Contribuir al fortalecimiento de la confianza
ciudadana, mediante la implementacién de un
gobierno transparente, eficaz y cercano que
garantice la rendicion de cuentas y resuelva las
demandas de la poblacién de manera oportuna y
proactiva.

Tepatitlan se distingue por tener un gobierno &gil, transparente y de puertas abiertas, en el que la participacion ciudadana es el motor del desarrollo. La
administracion publica es reconocida por su capacidad para escuchar activamente las necesidades de la gente y convertirlas en soluciones efectivas, construyendo
asi una relacién de confianza y colaboracidn que consolida a Tepatitldn como un modelo de buena gobernanza.”

Politicas publicas:

Implementar acciones que promuevan la transparencia gubernamental, la participacidn ciudadana y la mejora continua de los servicios publicos, utilizando tecnologias digitales y plataformas inteligentes para optimizar

5.2 la interaccién entre el gobierno y la ciudadania.
N° ESTRATEGIAS
Fortalecer el cumpl de Oblig ante la PNT y la Plataforma Local de Transparencia, para asegurar el dinforneleobizing 2 o E e B oimElCebis Y
5.2.1 cumplimiento normativo, asi como fortal la eficacia y eficiencia en atencién a solicitudes de medios de impugnacién
mediante sistemas digitales y reducir recursos de revisién mediante el Programa Disminucién de Recursos de Revisién.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
59211 Cumplimiento de obligaciones ante la PNT y la Asegurar que las obligaciones normativas sean cumplidas
o Plataforma Local de Transparencia. oportunamente.
5212 Atencidn eficiente a solicitudes de medios de Reducir los tiempos de respuesta a solicitudes de medios de
o impugnacidn mediante sistemas digitales. impugnacidn.
5213 Reduccion de recursos de revision mediante Disminuir los recursos de revisién mediante programas digitales.
programas especificos.
5.2.1.4 Evaluacidn periddica del cumplimiento normativo. as;gl;':; que las acciones cumplan con estandares de transparencia y
5215 Capacitacidn al personal en cumplimiento Capacitar al menos al 80% del personal en cumplimiento normativo y
o normativo. sistemas digitales.
Implementar el Programa Declaraciones Patrimoniales para fomentar la rendicién de cuentas entre servidores piblicos, asi | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3¢ Informe Gobierno
5.2.2 como realizar auditorias eficientes a través del Programa Auditorias Eficientes y optimizar los procesos de entrega-
recepcidn con el Programa Entrega-Recepcién acorde a la normativa.
N° LINEAS DE ACCION. RESULTADO ESPERADO
5221 Implementacién del Programa Declaraciones Incrementar en un 60% la rendicion de cuentas entre servidores
o Patrimoniales. publicos.
5.2.2.2 Audltqr]as eficientes mediante programas Realizar al menos 10 auditorias eficientes anuales en areas prioritarias.
especificos.
5223 0pt|rp|zacmn de procesos d’e‘entrega-recepcmn Reducir los tiempos de entrega-recepcién de recursos y documentacion.
mediante programas especificos.
5224 Evaluacion periddica de los programas de Asegurar los programas cumplan con estandares de calidad y
o auditorias y entrega-recepcion. efectividad.
5.2.2.5 Capacitacion al personal en auditorias y entrega- Capacitar al personal en técnicas de auditorias y entrega-recepcion.

recepcion.




Fortalecer las relaciones interinstitucionales al interior de la administracidn y al exterior, estableciendo canales de comunicacién

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

5.23 efectivos y colaborativos que promuevan la confianza, el entendimiento y la coordinacién de esfuerzos entre el Gobierno Municipal, la
sociedad civil organizada y la participacidn ciudadana.
Ne LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
Fortalecimiento de relaciones interinstitucionales dentro de L. P -
5.2.3.1 L . Incrementar la colaboracion entre instituciones municipales.
la administracion.
5.23.2 Establecimiento de canales de comunicacidn efectivos con | Asegurar que las instituciones cuenten con canales de comunicacién
T la sociedad civil organizada. efectivos.
5233 Promocidn de la participacion ciudadana en la toma de Incrementar la participacion ciudadana en procesos de toma de
. decisiones. decisiones.
5.2.3.4 Evaluacion periddica de las relaciones interinstitucionales. Asegurar que las relaciones cumplan con estandares de efectividad y
colaboracidn.
5.2.3.5 Capacitacion al personal en relaciones interinstitucionales. | Capacitar al personal en técnicas de comunicacién y colaboracién.
o 1 L] 1 o H
524 Modernizar la legislacién municipal conforme a la ley, estableciendo una supervision constante para asegurar la legalidad de todas (RinfonnElchieing ZilnionmelEohieing Elnicimelotiemo
- las acciones del Gobierno Municipal y de la administracién pdblica.
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5.2.4.1 Modernizacidn de la legislacién municipal conforme a la ley. | Actualizar la legislacidn municipal para cumplir con estdndares legales.
5.2.4.2 Supervisién constante para asegurar la legalidad de las Asegurar las acciones gubernamentales cumplan con estandares
o acciones gubernamentales. legales.
5.2.4.3 Evaluacidn periddica de la legislacién municipal. QZZ?;::; que la legislacion cumpla con estandares de calidad y
5.2.4.4 Capacitacién al personal en legislacion municipal. Capacitar al personal en temas de legislacién y legalidad.
5.2.45 Alianzas estratégicas para la modernizacidn legislativa. Esh‘:-zblecer al menos 2 alianzas estrategicas con actores locales y
regionales.
Resguardar documentacién legal, histérica, administrativa y contable mediante el Programa Resguardo de Documentacién, apoyados | 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
5.2.5 de la digitalizacién de archivos histéricos y administrativos con el Programa Digitalizacién de Archivos vy la certificar documentos
ficiales del gobierno municipal mediante el Programa Certificacién de Documentos Oficial
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5251 Resguardo de documentacién legal, histérica, Asegurar que al menos el 90% de la documentacidn esté resguardada y
o administrativa y contable. organizada.
5.25.2 Digitalizacién de archivos histéricos y administrativos. Digitalizar al menos el 60% de los archivos histéricos y administrativos.
5.2.5.3 ﬁzrrzli::lic;aclwn de documentos oficiales del gobierno Certificar los documentos oficiales del gobierno municipal.
5.25.4 Evaluacion periddica del resguardo y digitalizacién de Asegurar que los archivos cumplan con estandares de calidad y
o archivos. seguridad.
- 3 — —
5255 Capacitacién al personal en gestién documental. Capacitar al menos al 80% del personal en técnicas de gestion
documental.
526 Implementar un Sistema de Informacién Geografica (SIG) para gestionar datos territoriales a través del Programa Sistema de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
- Informacién Geografica del Municipio .
N° LINEAS DE ACCION RESULTADO ESPERADO
5.2.6.1 Implementacm(\ de un Slstema_de .Informacmn Geografica Gestionar los datos territoriales mediante el SIG.
(SIG) para gestionar datos territoriales.
5.2.6.2 Evaluacidn periédica del SIG implementado. Asegurar que el SIG cumpla con estdndares de calidad y efectividad.
5.2.6.3 Capacitacién al personal en el uso del SIG. Capacitar al personal en el uso del SIG.
5.2.6.4 Alianzas estratégicas para la implementacién del SIG. Estgblecer al menos 2 alianzas estratégicas con actores locales y
regionales.
5.2.6.5 Difusién de la importancia del SIG para la gestién territorial. | Incrementar la conciencia ciudadana sobre la importancia del SIG.




Reforzar y mantener los sistemas y plataformas de comunicacion ciudadana, para asegurar que la poblacién esté informada de las

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

5.2.7 acciones gubernamentales, contando con un fortalecido equipo, herramientas y talento humano adecuado a través de una constante
capacitacién.
5271 Reforzamiento de sistemas y plataformas de comunicacién | Incrementar en un 60% la efectividad de los sistemas de comunicacion
ciudadana. ciudadana.
5272 Mantenimiento de equipos y herramientas para Asegurar que al menos el 90% de los equipos y herramientas estén en
comunicacién ciudadana. dptimas condiciones.
5273 Capacitacion al talento humano en comunicacion Capacitar al menos al 80% del talento humano en técnicas de
ciudadana. comunicacion ciudadana.
5274 Evaluacion periddica de los sistemas de comunicacion Asegurar que el 100% de los sistemas cumplan con estandares de
ciudadana. calidad y efectividad.
5275 Alianzas estratégicas para la mejora de la comunicacién Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y
ciudadana. regionales.
Desarrollar e implementar estrategias de comunicacidn efectivas entre el gobierno local y la ciudadania, utilizando diversos canales |1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
5.2.8 para informar sobre programas, servicios y acciones que contribuyan al bienestar social y la seguridad, fomentando la transparencia
y la confianza.
Desarrollo de estrategias de comunicacidn efectivas entre el | Incrementar en un 70% la comunicacién efectiva entre el gobiernoy la
5.2.8.1 gobierno local y la ciudadania. ciudadania.
Uso de diversos canales para informar sobre programas, Asegurar que al menos el 90% de los programas y acciones sean
5.2.8.2 servicios y acciones. comunicados oportunamente.
Fomento de la transparencia y confianza mediante Incrementar en un 60% la confianza ciudadana en las acciones
5.2.8.3 comunicacion efectiva. gubernamentales.
Asegurar que el 100% de las estrategias cumplan con estandares de
5.2.8.4 Evaluacion periddica de las estrategias de comunicacion. calidad y efectividad.
Capacitar al menos al 80% del personal en técnicas de comunicacion
5.2.8.5 Capacitacion al personal en comunicacién efectiva. efectiva.
529 Consolida!r servicios. publicos d? alta <_:a_lidad, a:\g_iles y accesibles respaldados por personal capacitado y equipado con tecnologia de 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
guardia, en tramites del registro civil, la oficina de enlace con la S.R.E.
5.29.1 Consolidacion de servicios publicos de alta calidad. Incrementar en un 80% la calidad de los servicios publicos ofrecidos.
5202 Agilizacion de trdmites del registro civil y oficina de enlace | Reducir en un 50% los tiempos de espera en tramites del registro civil y
con la S.R.E. oficina de enlace.
5203 Accesibilidad de servicios publicos mediante tecnologia de | Asegurar que al menos el 90% de los servicios publicos sean accesibles
vanguardia. mediante tecnologia moderna.
5.2.9.4 Evaluacién periddica de los servicios publicos consolidados. Asegu‘rar que el 100% de los servicios publicos cumplan con estandares
de calidad y accesibilidad.
5205 Capacitacion al personal en servicios publicos de alta Capacitar al menos al 80% del personal en técnicas de servicio publico

calidad.

moderno.




Fomentar una cultura de servicio y pertenencia a los servidores publicos, garantizando que cuenten con servicios de salud y

1° Informe Gobierno

2° Informe Gobierno

3° Informe Gobierno

5.2.10 prestaciones dptimas para desarrollar su labor, asi como inducir un entorno laboral de comunicacion y orientacién para ofrecer un
servicio de lencia a la ciudadani
52101 Fomento de una cultura de servicio y pertenencia entre Incrementar en un 70% la percepcién de pertenencia entre servidores
e servidores publicos. publicos.
52.10.2 Garantia de servicios de salud y prestaciones 6ptimas para Asegurar que al menos el 90% de los servidores publicos cuenten con
e servidores publicos. servicios de salud y prestaciones.
Induccién de un entorno laboral de comunicacion y o
5.2.10.3 . . Incrementar en un 60% la comunicacién interna en el entorno laboral.
orientacion.
L - - . A | 100% | i | tand
5.2.10.4 Evaluacién periddica de la cultura de servicio y pertenencia. sggurar que e 00./0 de las acciones cumplan con esténdares de
calidad y pertenencia.
S = . Capacitar al menos al 80% del personal en técnicas de cultura de
5.2.10.5 Capacitacion al personal en cultura de servicio y pertenencia. p' . . ’ P I Y
servicio y pertenencia.
Asegurar una presencia coherente, profesional y positiva de la imagen institucional del Gobierno y la Administracién Publica 1° Informe Gobierno 2° Informe Gobierno 3° Informe Gobierno
5.2.1 Municipal, fortaleciendo la percepcion publica, su identidad y la efectividad de sus acciones, impulsando la correcta supervision de los
eventos y actos del Gobierno Municipal.
52111 Aseguramiento de una imagen institucional coherente y Incrementar en un 60% la percepcién publica positiva de la imagen
e profesional. institucional.
52112 Fortalecimiento de la identidad institucional mediante Asegurar que al menos el 90% de los eventos y actos cumplan con
e supervision de eventos y actos. estandares de identidad institucional.
- - . T Asegurar que el 100% de los eventos y actos cumplan con estandares
5.2.11.3 Evaluacion periddica de la imagen institucional. g . q o v P
de calidad y efectividad.
s L . o Capacitar al menos al 80% del personal en técnicas de gestién de
5.2.11.4 Capacitacion al personal en gestion de imagen institucional. |, P [ ? P g
imagen institucional.
52115 Alianzas estratégicas para el fortalecimiento de la imagen Establecer al menos 5 alianzas estratégicas con actores locales y

institucional.

regionales.




